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Action Sanitaire et Sociale dans leur circonscription en fadeur
f QSyasSyoftS RSa alfl NARSaA

[ S LISNAYSONBE RQAYGISNBSYyGA2Y R

- des Caisses primaireppur les assurés sociaux du Régim

Général,

- des CARSApour les retraités du Régime Geénéral a titre
principal,

- de la MSAour les norsalarés agricoles, actifs et retraités.

La CGSS de la Réunion exerce une Action Sanitaire et Sof
destinée en priorité aux populations exposées au risque
précarité ou de fragilité sociale.

[ LREAGALdzS RQ! OGA2Yy {F yACelA
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orientations nationales arrétées dansl€onventiosR Qh 6 2 S
de Gestion (COG) et les Contrats Pluriannuels de Gestion (CPG)
Cette politique vise a accompagner les personnes en situation
précarité et les plus fragiles. Elle contribue a lutter cont
f OSE Of idEet 2ryaintén® A cohésimociale.

Les Caisses Nationales octroient a la CGSS Réunion des dotz
FyydzStfSa ljdzAi LISNYSGGSyd 1+ Y

Dans uncontexte écmomique local de grande précarité et de
contrainte budgétire forte, les professionneldu Service Social et
du Service Action Sanitaire et Sociale interviennentrasigle la

population a travers un panel de prestations adaptées a le
situation individuelle
Ces prestations sont attribuées soit selon bareme spécifique s
aprés enquéte sociale.

Les prestations supplémentaires ou les aides financieres direc
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Les personnes
accompagnées doivent
avoir épuisées toutes les
autres possibilités € prise
en charge au titre des
prestations |égales avant
RQlF @2 ANJ NB G2
RQ! O Aadithire ft
Sociale de la CGS
Réunion.

Les prestations ne
pourront étre attribuées
gue dans la limite de la
dotation annuelle allouée

Le montant des 2
prestations sera revu
annuellement aprés accord
RS I [/ 2YYAA&
Sanitaire et Sociale

LES CONDITIONS
RECOURS
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LES PRESTATIONS EXTRA-LEGALES

MALADIE

(REGIME GENERAL ET REGIME AGRICOLE)

LES AIDES EN LIENEB\LA MALADIE

les secourgxceptionnels 5-7
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les secours précarité 11
Les aides forfaitaires 12-14

- Protheses dentaires
- Protheses auditives
- Prothéses capillaires
-CNJ} A& RQ2LJiAI dzS
-t N2PGSOGA2Y RQI @3A8YyS
Les Prestations Supplémentaires Facultatives (PSF) 15-22

LES AIDES FAVORISAEMAINTIEN A DOMLE

[ QL ARS | dzE K| yRA Ol LIS & 23-25
[ QL ARS | dzE YI f I RS hopitalisdtighg)ii + L1 S &3228 §a

[ QL ARS FdzE YIfFRS&a Sy LKIFI&S GSNYAYIDE o6&z
[ QL ARS | dzE asNBa Si LBNB& RS FI YA 3B33YI|f |

Dispositif PRADO 34-35

O

¢ > T«



Les secours exceptionnels
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Les secours exceptionnels ont pour fal S RS NBLRYRNB t dzy$S RSYI|y R
en cas de difficultés subites et inhabituelms lien aved I YIF £ F RASY tF YI G4SNy

et la maladie professionnelle, et leurs conséquences directes sur le foyer du demandeur.

BENEFICIAIRES

Assurés sociawet ayantsdroits RS £ Q! & & dzN#uyR€gBne &énérabirdu Régime Agricole
affiliés dla CGSS de laRéun®ni 2 dzONJF yi RNRBAG | dzE LINB&aGIl GA 2y
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CONDITIONS Q! ¢¢wL . [ ¢LhbDb

Le demandeudoit disposerRude Moyenne Economique Journaliére inférieateplafondmensuelde
t Q13056

RESSOURCES DISPONIBLES MENSRelssB& ces mensuelleCharges mensuelles

MEJ = RESSOURCES DISPONIBhESre de personnes au foyer/ 38jours

Les prestations extriégales maladie Les aides en lien avec la malagllees sec
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Cidessous la liste des ressources et des charges prises en compte pour la détermination
moyenne économiqgue journaliére.

Ressources mensuell@g-1) Charges mensuelles (1)
A Salaires A[20FGAGSa 2dz RQlI OO
Pensions de retrte A Mutuelle santé (ramenée au mensuel)
A Revenus de substitution A Factures mensuelles pour eau et électric
A Allocations chémage
Indemnités journalieres
t SYairz2y RQAY DIt A
Rente Accident du travalil
t NBadldAz2ya Tl YACS
APL
RSA
AAH
A Revenus locatifs
A Revenus mobiliers
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PROCEDURE

La demande est établipar RS f Q! die BdnacéBocialite la CGSSe dernieévalue la situation
globale avec ledemandeur. Il rédige un rapport de situation soejauquel il joint les justificatifs
concerné LI NJ I RSYFYyRS® Lt O2yOf dzi LJ NJ dzy S LINJ

Touteséspr2 LI2 aAGA 2y a RQFARS
A sontétudiéesparle responsable du Service Social

A dans le cadre de la délégatipellesseront validéespar Monsieu le Directeur Général ou sor
délégataire

A pour les montants supériesra cette délégatior?2 dz LJ2 dzNJ £ Sa aA ddz G A
cadre défini cdessuselles sontsoumisespour décisionde facon anonyme & Commission
RQ! OGA2Y {lgAlFANB SiG {2O0Al

~J

N
LeSprestations extriégale

b O

ladie Les aides en lien avemtaladieq Les secours exceptionnels

de la

gna

Q)

QX

14



ahe¢LC{ 5QLb¢O9Owx9bc¢LhbD

[ S ASNIAOS a20Alt X RIyYya A&?2apporedindaii porictReflorR S S

Z
ptionnelg
S

A 5Qdzy § R Merevwnisidue2aya maladie
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certificat médicakirconstancié

No

\< -< [N
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mmaladie LesAides enTren avec la maladlees sefpurz exce

A De soins ghodontiques, pour les personnes agées de plus deah6 (en cas de malformation
congénitale grave ou accident aprés avis du dentiste conseil)

A De frais de parmacie (frais médicaux non remboursés et en lien avec patbologie) sur
LINBaSyidalrdAzy RQdzy OSNIAFAOF (G Y Sdetadsdi MédeRi
Conseil de la DRSM

o
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A DesNF Aa RS UGNIyaLR2NI o6RFya £S OF RN RQdzyS

No

A De wres thermalewalidéespar le Médecin Conseil de la DRSM
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A DeNIAad Fdzy SNI ANBEA ONILI GNARSYSyYyd RS
sanitaire dans la limite de 500e = K2 NBR [/ a;

[ S4 RSLI a4aSYSyida RQK2y 2N} ANBa yS az2yid LI a LI
maladie de la CGSS.

pd
Les prestat;@'gns extriégales

Les situations, qui présentent un caractére particulier, non prévues dans la lisgessus, seront

étudiées au cas pacaset suivront la procédure habituelle
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Lestransferts sanitaires

OBJECTIFS

taires

Aider a préparer le départ avec le malade et sa famille sur le plan matériel, financier et psychologjqu

amli

Participez a2dza O2yRAGA2Yy A RS NBaa2 dzNDSiila Big enRhanje
financiere deertainsfraisoccasionnés par un départ en transfert sanitaire.

- Les frais de véture

- Les frais de nourriture

- Les frais deléplacementy K2 NBE o0 A f £ S{D M&pdle\ 2y wSdzy A2y

- [ Sa TN A& RQKSOSNHSYSy

BENEFICIAIRES

<

- Assurés sociauet ayantsRNR A Gla RS f Q! a Régik Gé&abua du Régima
Agricole affiliés a la CGSS de la Réunion et ouvrant droit aux prestations en natur
f Q! 3adz2N> yOS alflRASO®

L U»
aladie Les aidesgendn avec la maladielLes transferts s

- [ QF 002 Y LJ Fsitéypar le #1€décin IConseil de la DRSM

Pour les afants mineurs partant en transfert sanitaire avec un accompagnement médical, les fra%

e
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PROCEDURE =
D
Le Sevice Social réceptionne les signalements transmis par le service administratif de la Directi%l
Santé en charge des transferts sanitaires et se met en relation avec le malade et/ou sa famille. 3
-

/ Sa aAr3dyltSYSyidaShdz2NHzy (ING 2 tlrh du FnEdeciR Qritzsl #ebl8DRS Mt
du service administratif de la CGSS
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Lesaidesfinanciéressont atribuées aprégnquéte socialeR S Q! d& Setrvicddcighié la CGSS

Le demandeudoit R A & LJ2u&eIvdyemh@Economique Journaliére inférieareplafond mensuel de
tQr/7{ kx onzxzp

[ LINAaS Sy OKIFNHBHS Rdz 0Af Q& AR QILIAE 2N & ESENGS
Sanitaire et Sociale de la CGSS

MONTANTMAXIMUMDES AIDES
LeY2y Gl yd RS f 8k & RRS#H S NNAaptHeoIiBiceISdci@ deila CGSS
[ SA& FNI A& RS RSLI I OSYSPpivétopoRINE oAt £ S

Le montant est déterminé@prés enquéte sociale en fonction

- duTrajet (AlleNBS G 2dzND Sy iNB €S tASdz ROKSO0SNHSYSY

- de La duée du séjour
- dulASdz RQK2ALIAGLF f A & Haérappryf LI NJ NJF LILI2Z NI £t |

[ 84 FNI A& BYKFUNBDEIABI RQlF OO0dz8 A ¢

Modalités de prises en charge

{ G NHzO (i dzN@Maigemde (

A o Paiement de la facture.  f Q9 (i | Qérlk EGESBNYTIS gelséjour
parent T2 e SNIOURQI

DY AL dzZSYSyYy G f 2NAI dzQA f yQe | L]
a0 NYzOG dzNB RQF OOdzS A f

Catégoriemaximale prise en charge2 étoiles

Hotel Paiement sur facturepar la CGS8  f Qén#¥ini d& fséjour Dans le
Ol a 2G f Q#tlelipSiément@obalzdeSaNthcture en fin d
séjour, il pourra transmettre a la CGSS des factures intermédia
tous les 15 jours.

Montant du remboursementsera limité au Tarif 1facturé par le
Rosier Rouge adris
Paiement uniqguement sur présentation de la facture acquittée.
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Les secours précarité

OBJECTIFS

l ARSNJ £t Sa 0SYSTAOALIFANBA RS f Q! aadzNIl yRAS Fa lAtil FRAQSIZ
baisse importantele revenudiée aleur étatde santé

BENEFICIAIRES

secours précarité

Assurés sociaugt ayantsdroits du Régime Générabu du Régime Agricoleaffiliés ala CGSS de Ig
wSdzy A2y S 2dzON) yi RNBAG | dzE LINBadGlidAzya Sy

B

Les prestations extr&gales maladig Les aides enelp @'ec la maladiet

PROCEDURE

E_:\
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[ RSYFYRS Said Sl 0¢SeSicelSdzlalN& la CGSS. Cé dernidr dvaldedal syl
globale avec le demandeur. Il rédige un rapport de situation sociale, auquel il joint les justifi
concernés par la demande.
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Ledemandeurdoit disposerR e Moyenne Economique Journaliéndérieure au plafond mensuel de
tQl'/ { kK onZzp
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Les aides forfaitaires

Prothéses dentaires, auditives et capillairés,} A &8 R
S LINRGISOGA2ya RQK®

OBJECTIFS

- Venir en aide aux assurés ou a leurs aydmits qui rencontrent des difficultés financiere$
entrainées par la maladieu le handicap.

- Accorder une aideupplémentaire sur le restant a charge aprés rembourseméht df Q! a 3
Maladie et de la Mtuelle Santé complémentaire

BENEFICIAIRES

Assurés sociaugt ayantsdroits du Régime Générabu du Régime Agricoleaffiliés a la CGSS de |

j8))

Réunionetouvrantdid & | dzE LINBaGl GA2y & Sy yl Gdz2NBE RS f Q!

(0p])
5
<

t 2dzNJ £ S& 0SYSFTFAOAIFIANBAa RS fF /[ a!/ Hi$poséhepaside
remboursementprévus par ledit dispositif.

PROCEDURE

[T RSYFYRS Said Sidl of AServide@oddBde la RGEASEND ! 8 @ iktNILEINIY

« Demandeaides forfaitaires». Ce dernier évalue la situation globale avec le demandeur.
La demande doit étraccompagnée depiéces

Le dossier complet est adressé Service Action Sanitaire et Sociale

g

o

n apec la maladiees aidesSorfaitaires

Les prestations extrégales malelie Les aides en
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Maladie et MutuelleSanté complémentaipeS G R y a f I onthnk makimusn am@eddé prige

en charge

[ Ql aaAall y2OREt { EBRUSABAY ST t LI NIANI RS f QS@I f d:

de participation de la CGS&ans la limite des % définis danbéme de ressources

Bareme de ressources

Tanches de revenu imposabénnuel
(Revenu Fiscal de Référence)

Tranche 2 Tranche 3
Plafond annuel
UL B e (Plafond annuel Ac{ (" aond annue
(Plafondannuel ACS) : ACS+ 80 %
+40 %maximum) .
maximum
Participation CGSS De 50 % &0 % De 30 % &0 % De 10 % &0 %

Montant maximum annuel de prise en charge

Montant maximum annuelde prise en charge

Prothéses dentaires 20nn €

Prothéses auditives lnnn €

Verres:3nn € K @SNNB

CN}I A& RQ2LJIIAI Monture - 151 €

Prothéses capillaires pnn e

t NEGSOUA2Y RC bnn e

TouteRSNR2 IF GA2y t fF NBIES IASYBINITE FSNY¥AALRR?D

et Sociale.

A\

L% prestations extrgales maladie Les aides en lien avec la maladiees aides forfaitaires
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PIECES A JOINDRE AU DOSSIER

t 2dzNJ £ S& | aadaNBa a20Al dzE NBt S@Fyd RS 1+ adzd
a20AFES YI I S f
versées par la MNT

~

Prothéses éntaires, prothéses auditived,JNP 0 K§ &8 Sa OF LIAf £ I [A NB

LedS N/ A SNJ | ¢bR @RevenQ RiscdlXe Réaférence),

Ou si changement de situatioed3 derniers justificatifs de ressourcées prestations CAlne
sont pas prises en compje

Une prescription médicale

Un devis détaillé précisant le montant des remboursements Sécurité Sociale et MuCell
devis devra mentionner le n° FINESS du professal de sante

Procuration en faveur du professionnel de santé

Un RIE; si nécessaire

A\Y”

t NP0SOGAZ2Yya RQKE@IASYS

Le S N A SNJ | @bk RevEnQ Riscadlle Référehnce),

Ou ks3 derniers justificatifs de ressourc@es prestations CARe sont pas prises ecompte)
Une prescription médicale

Les factures acquittées
UnRIB

I DD{{ yS L2 dzdbkRexfrd |égalésN

Les prestations extr#gales maladie Les aides gpein avec la maladieLes aides forfaitaires
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Les Prestations Supplénm¢aires Facultatives

OBJECTIFS

En application dd QF NNb 0 S Rdz Hc Bx(piestaions supplgndeptairdsiSaiid: aids

FAYFYOASNBa FOGGNROdzZSSa LI N £Sa /FAaasSa t NA
permettantaux assurés de faire face aux dépenses qui ne sont que partiellement ou pas du tout
Sy OKINHS LI N fQ!adadz2Ny yOS alfl RASO

BENEFICIAIRES

- Lesassurés sociaux ou leurs ayants drétt§ f Q! a & dzNduyRéydne GdnérdloR duS
Régime Agricolaffiliés ala CGSS de la Réunemnouvrant droit aux prestations en nature dg
f Q! &a dzNJ yddiSrésentdnt- uReAsBugtion entrant dansie des 13situations prévues
par le cadre reglementaire.

- [ QF &4 dzNB R 2thuies lés @Rrashds$biliidaidéari§e en charge de sewinsau titre
des prestations légales

CONDITIONS IEESSOURCES

Pour bénéficier des PSF, il ne faut pas avoir un regenuelsupérieur &
- 25n0nn € LIRdzNJ dzyS LISNA2YYS aSdzZ Sz
- 41Hpn € LI2dzNJ dzy O2dzLJ) S

- Plafond majoré e 4p n n € LI Nippldshénkiday/ cffasge.

DANS QUEBCAS POUVBZUS SOLLICITER UNE PSF

aémentaires Facultatives

>+

ot

(7]

Les prestations extriegales maladieLes aides en lien avec la malagliees Prestations $ip
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PSF 1

PSF 2

RSESS

~

OBJET

t NAaS Sy OKINBHS RS (2dzi 2dz RIWEAAG2&RS € 6a LIDINE A
ressources, compte tenu de ses charges familiales et des dépenses occasionnées par la mala
justifiera.

PROCEDURE
- prendre contact avec le Service Social de la CGSS de votre setiprocédure est la @me que
celle des secours exceptionnels.

OBJET

Participation aux frais de transport, non pris en charge au titre des prestations légales, engagés pe
assurés sociaux ou leurs ayants droit qui doivent subir un traitement sans hospitalisatiorun examen
médical non visés par le Décret n°-838 du 6 mai 1988, sous réserve de la justification médicale
GNFI AGSYSyid 2dz RS f QSEl YSy o

Participation dans les mémes cas aux frais de transport de la personne accompagnant le malade, Ic
celuiciy S LIJSdzi &S RSLIX I OSNJ alya tQraairaidlyOoS RQdzy

PROCEDURE
- prendre contact avec le Service Social de la CGSS de votre setgeyrocédure est la méme qu
celle des secours exceptionnels.

OBJET
wSYo2dz2NESYSyid t fQ200FaA2y RSa LINBfs§@SYSyidasz |
2dz £ SdzZNB Felyda RNBAG R2yySdz2NBE RS adwomaidlyoSs
22dzNy I ft ASNB Sy Ol a e &egfraldNicétte iRde@mniiéNde gbht pds Prisds 2rNdnaygi:
GAGNBE RS tQlFa&adaNI yOS YIlItl RASO

PIECES A JOINDRE AU DOSSIER
- Imprimé de prestation supplémentaire facultative complété par le demandeur
- Certificat médical justifiant la demande
- Attestationder2y AYyGSNBSyiGAz2y RS Q! aadaNI yOS al fl
- 1 @A& RQIFINNXG RS GNI QI At
- 1aadSadlriAazy RS fQSYLX 2@8SdzNJ LINBOAAlY G € LIS
- 5SNYASNI | @A & 3 demikryslfishes Maipay@gn/castiezhangement récent de situation
- Facturesoriginales etnominativesdes frais engagés
- RIB

ahb¢l be¢ 59 [ QI'L59

azyil yi § fOAYRSYYAGS S3Ft Ftdz YFEAYdzy ¢ OStd

Les prestations extriégales maladieLes aides en lien avec la malaglises Prestations Supplémentaires Facultatives



PSF 4

PSF 5

~

NEOS@2ANI I dz GAGNBE RS f Q! 834dzN> yOS alflRAS®
Le montant de la prise en charge de tout ou partie desisrangagés est déterminé par la CASS.

OBJET
tFNOGAOALI GAZY RIya t8& O2yRAGAZ2Yya RS  QF &4 dzNT
SYTlyld K2aLAGIt{A&ES 2dz RS fQSYTFryd I f | Jeam®nt hatide:

a recevoir les enfants et les meéres.
t FNOAOALN GAZ2Y | dzE FTNI A& RS RSLX I OSYSyd RS 1 )

PIECES A JOINDRE AU DOSSIER
- Imprimé de prestation supplémentaire facultative complété par le demanae
- Certificat médical justifiant la demande
- S5SNYASNI I GA&8 RQAYLRAAGAZ2Y 2dz o RSNYyAsSNBa ¥
- Facturesoriginales et nominativesles frais engagés
- RIB

ahb¢! be¢e 59 fQ!'L59
Le montant est déterminé par la CSn fonction des factures présentées

OBJET
Attribution aux assurés sociaux, contraints de suspendre leur travail pour soigner un enfant mineur vi
KFoA(GdzSt £t SYSyilGd I|dz R2YAOAE ST RQAYRSYYyAilSasz 94

recevraient en cas de maladie, pendant une durée ne pouvant excéder un mois.

PIECES A JOINDRE AU DOSSIER
- Imprimé de prestation supplémentaire facultative complété par le demandeur
- Certificat médical justifiant la demande
- 1GGSadriarzy RBOARBYLI) 2B SUNNRIZRS
- S5SNYASNI I A& RQAYLRAAGAZ2Y 2dz o
- RIB

(et

S
N

> O(
w

u»

Z
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- >
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ahb¢! b¢ 59 [Q!'L59
Montant des indemnités égal au maximum aux indemnités journalieres que le demandeur nedeen cas
de maladie, pendant une durée ne pouvant excéder un mois.

Les prestations extriégales maladieLes aides en lien avec la malagliees Prestations Supplémentairex#ltatives
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PSF 6

PSF 7

~

OBJET
Attribution aux assurées sociales dont le métier comporte des travaux incompatibles avec leur état
AYRSYyAGSa 22dz2NYyIfASNBA RS FaiSNYRE&SEO0RBAG G dL

profession et, au plus tot, a partir de la vingt et unieme semaine précédant la date présumée
f QF 002 dzOKSYSy i o

PIECES A JOINDRE AU DOSSIER
- Imprimé de prestation supplémentaire facultative complété par le damdeur
- Certificat médical justifiant la demande
- 1ddSadlraazy RS I YSRSOAYS Rdz G4NI @FAf AYRA
- Naotification du centre de Sécurité Sociale précisant les dates du congé prénatal
- 1 @A& RQFNNBG RS GNIF @F At
- AttestationdS f QSYLJ 28 SdzNJ LINBOA &Ll yiG f1 LISNA2RS R
- 5SNYASNI I dAda RQAYLIRaAGAZ2Yy 2dz o RSNYAsSNBa 7
- RIB

ahb¢! be¢ 59 fQ!'L59

Montant des indemnités journaliéres maternité pour la période a partir, plus tot, de la vingt et uniéme
aSYFAYS LINBOSRIyid fF RIGS LINBadzysS RS f Ql 00+
AYRSYYAAS LI N fQ!dadaNF yOS alflRASO®

[ QF aadz2NBS @galeh lafréS maRdielf ySG Y2y G yG | GG NRodzS Sdlire
YFEGSNYAGS RAYAYydzS Rdz Y2y idlyld RS fQAYRSYYAGS &
LISNA2RS LINB@dz2S LI N £S GSEGS RS I t{C 2adzalidQt

OBJET

tF NOAOALI GA2y | diale appodtéd én casSle rhalddiel pables igariisations agréées,
femmes ayant au foyer un enfant de moins de quatorze ans.

/ SGGS LINBadGrdAzy yoSad LI a aSNWAS RlIya tSa 5h:
malades.

Les prestations extriégales maladieLes aides en lien avec la malaglisees Prestations Supplémentaires Facultatives

9\



PSF 8

~

OBIJET.

9y OFla RQFr0aSyO0OS RS 0SYSTAOAIIANBa RS tQlftf20l
personnes qui les ont en fait assumés, lorsque les assurés décédés ne leur ont pas laissé une suc
atteignant au moins le montant des fraifunéraires de la plus basse catégorie.

/ SGGS AYRSYYAGS yS LIRdNNI} siGNB &adzZISNRA SdzZNB | dz
f QF NI A-D6duSode de larBécprité Sociale.

PIECES A JOINDRE AU DOSSIER

- Imprimé de prestation supfementaire facultative complété par le demandeur

- /2LWAS RS QOGS RS RSOsa

- Facturedétaillée des pompes funébres

- S5SNYASNI I GA&8 RQAYLRAAGAZ2Y 2dz o RSNYASNBa FAC
- RIB

- Note du travailleur social de laCGSSppA al yi fF LI NIAOALI GA2y RS:Z

[QraaAradlyd RS {SNBAOS
2dz y2y RQdzyS VYdzidzSt S
|également dues.

a20A1f NByO2yiNB S RS
RSO8a Si RQ2NX fohd quiNgi sd&

ahb¢! b¢ 59 fQ!'L59

Le montant maximum d®O SG S LINBadl GA2y Said RS ccn ¢

Sont pris en charge

-tk F2dNYAGdzNBE Si fF fAGNIA&2Yy Rdz OSNDAzSAf X
couronnes et articles ou symboles religieux.

- £8S& F2d2NYyAdGdzZNBa S FNI A desureS Ge2saniibtité/ ithpodeds pdr @4 |bikt
réglement

- lamise en biére, les frais de corbillard et de portage

- les frais de creusement et de comblemerBont exclus Sa FNJ} A4 RS 02y 0Saa
RQdzy Y2ydzrSyid ¥Fdzy SNI A NB

- lesfraisdecér¥2y A S |jdzA LINBOSR
L2320 SNASdzNBa (Sta tSa a
droit du défunt.

2 d._| fODS M detis/doRIyf SO

y
NBAOSE RS ySddh AySa:

S
S

Le montantde cette PSF, 66 ¢ ¥ S&40G RSGOSNXYAYS RQIFILINBA& I+ FI O
RS I t{CZz RS O0S Y2yilyid NBYO2dzNBI 6fS &2y RSF

Les prestations extriégales maladieLes aides en lien avec la malagliees Prestations Supplémentaires Facultative
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PSF
10

~

OBJET

P'GGNROdzAAZ2Y RQdzyS AYRSYYAGBY |jBAA WH { WRdNIGI SRS
comprises) le salaire mensuel de la catégorie professionnelle du futur métier des intéressés, aux as
GAGdzZE F ANB& RQdzyS LISyaizy RQAYGlItARAGS 2dz 6SYyS
adr3S RIrya £Sa OSYyGNB’a RS NBSRdAzOFGA2Yy LINRTS:
NBSRdzOF A2y OKSIT t QSYLX 2@& SdzNJ

PIECES A JOINDRE AU DOSSIER
- Imprimé de prestation supplémentaire facultative complété par le demandeur

- Attestation de préence au stage du centre de rééducation professionnelle agréé ou
f QSYLX 28SdzNJ aQAf ljdzA 0SYSTFAOAS RQdzy O2y NI

- Justificatif de ressources du demandeur (indemnités journaliére, rente accident de travail, pen
RQAY Bl ©SARXD

- 5SNYASNI I dAda RQAYLIRaAGAZ2Yy 2dz o RSNYAsSNBa 7
- RIB

ahb¢! b¢ 59 fQIL59
[ S Y2yidlyild Said RSGSNX¥AYS O02YYS LINBOAAS RlEya f(

OBJET

F'dGNROdzGA2Y RQdzyS Ay RS Yysbdagx ethyatiSdrdii dedayt gfedtuer$inelcudzt
thermale dans une station pour maladies nerveuses lorsque la cure doit dépasser, si le service médica
t QSaiAYS 2dzaiATFASET I RdZNBS RS @Ay3ad SiG dzy 22¢c

PIECES A JOINDRE AU DOSSIER
- Imprimé de prestaton supplémentaire facultative complété par le demandeur
- 1 0O02NR Rdz AaSNWAOS YSRAOFE LERNIFYyG &dzNJ I
prestation.
- 5SNYASNI I dAda RQAYLIaAGA2Yy 2dz o RSNYASNSBton ¥
- RIB

ahb¢! b¢ 59 fQ!'L59
Le montant est déteVv Ay S O2YYS LINBOAAS Rlya fQ2o02S43x adz
FaadNB S FLINBA f QSELISNIAAS RQdzy (NI OFAff SdzNJ ¢

Les prestations extriégales maladieLes aides en lien avec la malagliees Prestations Supplémentaires Facultatives
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PSF
12

\
OBJET

Prise en charge du ticket modérateur relatif aux fsaimédicaux, paramédicaux, pharmaceutique
ROK2aLAGlItEA&rGA2Yy SG FdziNnB RAaLSyasa +dzE SyTl
Y28Sy RS Y2NILtAGS AYyFlLyaAtsS SiSz LISYyRFyY
national non redifié.

[ S /2yaSAt RQIRYAYAAUNI GA2y LISdzi RSt S3IdzSNJ | dz
la prestation supplémentaire sous son contrdle ou sous celui de la Commission habilitée par lui et dai
limites fixées par le réglement iérieur.

PIECES A JOINDRE AU DOSSIER
- Imprimé de prestation supplémentaire facultative complété par le demandeur
- t NBAONRLIIAZ2Y YSRAOFES LJdzNJ £ Sa FNIXA&a FlLAatl
- 5S02YLIIS RS fQlaada2NIyOS alftlIRAS gY2yidlyid R
- Décompte de la mutuelle
- 5SNYASNI I @dAda RQAYLIZaAlGA2y 2dz o RSNYAsSNBa ¥
- RIB

ahb¢! be¢e 59 fQ!'L59
[ S Y2yillyld Said RSGSNX¥AYS O02YYS LINBOAAS RlEya f¢
Le paiement est effectué apres accord du Médecin €gihet de la CASS.

OBJET
P'GGNROdziAZ2YEZ Sy Ol a RQIFIOOARSY(d Y2NISt adaNBSydz
des allocations attribuées, le cas échéant, puisse dépasser le cinquieme du montant maximal du ¢
déces.

PIECES A JOINDRE AU DOSSIER
- Imprimé de prestation supplémentaire facultative complété par le demandeur
- /2yaidld RS fQlF OOARSYG Y2NISt
- RIB

ahb¢! be¢ 59 fQIL509
[§ Y2yilyd LRdN OKFIljdS Fetyd RNRAG S&id RSO SNNYJ

Les prestations extriégales maladieLes aides endn avec la maladie Les Prestations Supplémentaires Facultatives
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OBJET

Participation aux dépenses non remboursables au titre des prestations légales et liées au traitement de¢
YIfFRASa OKNRyYyAldzSa Sy OFa RS YIAYGASY £t R2YA(
personnes malades.

PIECES A MIDRE AU DOSSIER

- Imprimé de prestation supplémentaire facultative complété par le demandeur

PS - Prise en charge en HAD

13 - hdz OSNIATFTAOIG YSRAOIf LINBOAAlYyG 1jdS fSa RS
- Factures portant le nom du bénéficiaire (sbprises en compte les factures du dernier trimestre

M Si tSa FFOGdz2NBa RS tQlyysSS Sy 0O2dz2NAU

- Sile bénéficiaire percoit ces avantag¥s O2LJAS RS tF y2GAFAOFGAz2Y
- 5SNYASNI I @Ada RQAYLIZaAGAZY 2dz o Ribrétnide biBasion T
- RIB

ahb¢! b¢ 59 tQ!'L59

[ S Y2yidlyd RS OSGGS LINBadlraiazy Sad tAYAGS t
prestation aide au retour et maintien a domicile servie par la GCSS

PROCEDURE

=

La demande pour les PSB, 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 12 é8Sad F2 NX dz SS & dzN
«demande de prestations supplémentaires facultatives

La demande doit étraccompagnée depieces justificativegt adress@ au Service Action Sanitaire ef
Sociale de la CGSS

Si ledossier de demande arrive incomplet au Service Action SenigaiSociale il ne pourra étre
traité et sera retourné au demandeur

Les prestations extriégales maladieLes aides en lien avec la malagliees Prestations Supplémentaires Facultatives

-
9\



[ QI ARS | dzE KI yRA

OBJECTIFS
- Favoriser le maintien a domicile des assurés les plus fragilisés Ipandicap

- Aménager les conditionsd@A S RS& LISNER2yySa KI y R Aanljld®$3
soient adaptées au miewa leur état et a leurs besoins.

Nature des aides mises en place dans le cadre de cette prestation
- Aide humaine (aide a domicigerviepar un prestataire de serge conventionné)
- Aides techniques (achat de b&r R Q Idé dhddrkotiranterehausse WX 0

BENEFICIAIRES

Cette prestation est destinéaux assurés sociaux Régime Générabu du RégimeAgricoleaffiliésa
la CGSS de la Réunion et ouvrant droit aux ptedte2 y & Sy y I 1dzZNBE RS f Q! &

O3

- GAGdzE F ANB A RQdzy §° A0ey3a"aC2 yii SRIANAG fOALR Af (0SS EMO
pour les 3™s catégories)

- GAOGAYSA RQdzy | OOARSY(d RS UGN} @At AYyRSYY

>

Pour les aides a domicile Elles ne pourronpas étre financées palQ! {d¢ la CGSS lors de Ia
reconnaissance initiale du HANDICAP 9 f £ S& L2 dzNNBy (i sOGNB a2ttt A
etdQA a2t SYSyd FI YA A suf unéSpriodedmsidis hétdsbalrakaNajndzs en plade
RQdzy LXFYy RQFARS | RILGS®

Les assurés retraités ne peuvent prétendre au bénéfice de ces aides.

o

afidieLes fdesfavorisant le nmien a domicileg

W

l dzE KI Yy RA Ol

[Ya)

Mo
QF ARS

[

Z
[

>

A

Les prestations extriegales m
)

@\
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CONDITIONS DE RESSOURCES

- Sont prises en compte comme ressources, le Revestal de Référendegurant sur le denier
I A a4 RQhwedzessbuicks2dgs 3 derniers mois multipliées par 4 en cas de changs
de situation récent

montant du reste a charge du demanddaf. bareme)

PROCEDURE
[ QAY A0 NHzOGA2Y RS fI RSYIFYRS Said SFFSOGdzSS LI

[ RSYFYRS Said 7T zintiMeézi«Setnandedz2IdAND X ¥ LININSSR G | G A 2
maintien a domicile- Handicapés»

La demande doiétre accompagnée depieces justificativegt adress@ au Service Action Sanitaire €|
Sociale de la CGSS

PIECEA& JOINDRE AU DOSSIER
A Justificatifs de ressources

- 5SNYASNI I OA& RQAYLRAAGAZY ONBOSydz FTA&OL f

justificatifs de ressources

A Pour les aides humaingattestation sigiée du demandeur précisant sahoix du prestataire
conventionné qui interviendra a son domicile.

A UnRIB si des aides tegigues sont préconisées

H YAOSlIdzE RS NB&aaz2dzNDOSa LISNXYSGGESYyld RS eRsS

- Si changement de situation récefajndre également les 3 derniers bulletins de salaires ou autf

Y RA

")

R

y

riladieLes aides favorisant le maintien a démicjle QI A

¢

)
(7]

Les prestations extriégales
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\ )6
<<
ahb¢! b¢ 59 f Q' L59 Noa
>
1 AIDE HUMAINEaide a domicile servie par un prestataire conventionne) -
7L
Niveau de ressources para  Personne Couple Aide humaine Participation =
(Revenu Fiscal de Référence) seule (du tarif horaire de .
f Qé nMéRagere a
domicile fixé par la W
CNAVTS) o
1° niveau <=25nnn |<=4lupn ¢ pn KSdzZNB& Rl Y 10%
renouvelable 1 fois
2°™ niveau >a25nnn | >a4Hpn 455 dzZNBa RIya 15%
et<=37nnn| et<=50n n n renouvelable 1 fois
Plafond de ressources majoré par persosn@plémentaireacharge4p nn € LI NJ Iy
T AIDESTECHNIQUES LJISGA G F LILJI NBAftF3IST o6F NNBa RQI|LIEIz

Niveau de ressources par an| Personne seule Qouple Aides techniques
(Revenu Fiscal de Référence Remboursement sujustificatifs
dans la limite de
1* niveau <=251Nnn € <=4lHpn € MANNA €
2™ niveau >a2amnn € |>ad4lHpn € bnn ¢
et<=37nnn €| et<=50nnn ¢
T IL59({ ! [ Q! a9b!' D9a9b¢ 5 [ hD9a9hb¢
Niveau de ressources par an| Personneseule Couple Aides techniques
(Revenu Fiscal de Référence Remboursement sur justificatifs
dans la limite de
1% niveau <=25n1nn € <=4lHpn e 2nnn €
2™ niveau >a2amnn € |>ad4lHpn € lpnn ¢
et<=37nnn €| et<=50nnn ¢

Les prestations extrigales maladieLes aides favorisant le mathtien & doneigi[ QI A

@K



\ )
e ~ N\ 7 ~ )D:
[ QF ARS | dzPUSHI f | RS &~
ocoazZNIlASa RQKAaABIAuUKHA kA By -
Ll
N
©
OBJECTIFS -
Apporter une aide ponctuellpour :2
. A - A . . 8 A . <
Cr@2NRASNI £ S NB(G2dzNJ £ R2YAOAT S idblestthagiRé&s pdrla a2 NI
maladie G
2
Assurer le maintien a domicile des assusgdés effragilisés par la maladie 'g
o
C tNBOSYANI £ LISNIS RQIdzi2y2YA$ o
5
k=
Nature des aides mises en a dans le cadre de cette prestation g
Q
- Aideshumaines (aide adomicile servigoar unprestataire de services conventionné) %
%)
- Prise en chargéotale ou partielle de produits spécifiques non remboursables en prestationsé
Iégales et médicalement justiié A
(%)
[}
- Aidesa la vie (prise ercharge totale ou partielle de frais de portage d&pas, de soutien %
LJAe OK2t 23AldzSE RS aR8BAOS RQIFOO2YLI AYySYSYy®
-
L
©
©
©
BENEFICIAIRES c
Q
Les asurés sociaux et ayantisoits duRégime Générabu du Régime Agricolaffiliés a la CGSS de |a %
Réuniyy S 2dz@NI yi RNRBAG | dzE LINBadldirzya Sy ylI [i dNE
(¢}
Cette prestation est destinée é’
- auxYlfFRSa NBESOIyid RQdzyS I FFS$0dGAaz2y RS t2ydd
7 A N A z z [}
adzA 0S RQdzyS K2aLAOGFtAalUAZ2Y ot
(%)
- aux patients atteints de maladiegN>} @Sa&a 2dz RQlF OOARSyGaz Sy |3 L
géographique
- le bénéficiaire ne devra pas percevoir une des prestations suivas€3P, MTP, PCH.
Les assureés retraités ne peuvent prétendre au bénéfice de ces aides.

.

@\



4 N

CONDITIONS DE RESSOURCES

- Sont prises en compte comme ressources, le Reveisoal de Référendegurant sur le dernier
I A& RQbwedzessbuicks2dgs 3 derniers mois multipliées par 4 en cas de change
de situation récent

PROCEDURE

Laderh Y RS S&ad F2NXNdzZ SS &adzNJ f QA YLINAYS
-t {1 LBdzNJ fSa RSYFYyRS&a fASSa t fF &a2NIAS

-« demande pour la prestatify R QI A RS | dz NBdorgideNindades anlsitugtini
ROQA&A2f SYSY G | LINB a» pday I8s a#tr2si ditifatibhst aadeninide ¢sP alg
accompagnéelespieces justificatives

Ces documents somidress& au Service Action Sanitaire et Sociale de la CGSS.

PIECEA& JOINDRE AU DOSSIER
A Justificatifs de resources
- 5SNYASNI I OA&d RQAYLRAAGAZ2Y ONBGSydz FAaO0l

- Sichangement de situation récent, joindre également les 3 derniers bulletins de salaire
autres justificatifs de ressources

A Pour les aides humaingattestation sigée du demandeur présant sonchoix du prestataire
conventionné qui interviendra a son domicile.

A UnRIB si des aidésla viesont préconisées

La demandepeut étreeffectuée par Is travailleurs sociaux de la CGSS ou des services hospitaliers.

%)
e

m

| dzE f_:.'iY £ I

ARS

Q

(s}

%
Les prestations extrgales nfaladieLesaides favorisant le maintien doicidg QI

—n

S

@\
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ahb¢! b¢ 5 ETPARTICIRASION DU BENEFICIAIRE

0y
o
1 AIDE HUMAINEaide a domicile servie par un prestataire conventionné) ;
[ § LWttty RQFARS Sad FTAES ' LINBA SOt dzk (A2 ;uNi?ad.
YFEAYdzYS Af  LISdzi sdGNB NBy2dzStS dzyS F2Aig ©LI
systématique. o
0y
o

Une patrticipation est laissée a la charge du bénéfeian fonction de ses revenus

-+

alb 22N} A2y RS OKFIjdz§ (NI ye@itéa dBentaptst € LI NI S

<

T ChwC! L¢ i bLv ] 9 WYY (boutler® psycholofidue, poitage d@ Qepag
F OO02 YLI Ay Vi SFAZNNFSHIAQIX vdzy A j dz§ RS wnn € LI NI |

<

<

Niveau de ressources mensuelles 1 aux de participation <

du bénéficiaire g

ORdz GFNXAF K2 S

Personne seule Couple ménageére & domicile fixé par -

la CNAVTS) S

E

Tranche 1 <tk yoo F L MHPp 1% g
Q

1<

N N [4v)

Tranche 2 de834aH nn del25laly nn 5% 9
S

8

Tranche 3 de1201aly nn| del801a2T nn 10% é
'©

0

4

Tranche 4 del1801aaz nn| de2701a3c nn 20 % &
8]

©

S

Tranche 5 A partirde 2n 1 m| A partirde 3c 1 ™ Pas de prise enharge 3
S

8

(2}

c

9

g

0

o

P

-

f PRISE EN CHARGE DES PRODUITSRERBOURSABLES AU TITRE DES PRESTATIONS
LEGALES ET MEDICALEMENT JUSTHRBSKF I AG dzyAljdzS RS Hnn € | LI N

©



[ QI ARS | dzE YI f I RSa ¢

(soins palliatifs)

OBJECTIFS

CIFr@2NRASNI S NBG2dzNJ SG €S YFAYGASY £ R2YAO
fragilisés par la maladie.

Nature des aides mises en place dans le cadre de cette prestation
- aidehumaine(garde maladeserviepar un prestataire de service conventionné€)

- aidesWW¥ | OOS & a2 A NRfeurnifies spedififued nors rgnib&ursabl@s en prestatior]
|égales et médialement justifiéep

BENEFICIAIRES

Les assurés sociaux et ayadtsits duRégime Générabu duRégimeAgricoleaffiliés a la CGSS de |
wSdzy A2y S0 2dzONI yi RNRBAG | dzE LINBadGliraz2ya Sy

Cette prestation est destinée

- aux malaés en phase évolutive
- aux malades en phase terminale de leur maladie

prisSy OKF NHS Fdz G§AGNBE RQBAHSS KRIAdzMLIS f WAG NTAR YR S
réseau spécialisé en soins palliatifs.

Les personnes agees sans pathologie elaient définie sont exclues de ce dispositif.en est de
méme des personnes bénéficiairede la Majoration Tierce Personne (MTP) et deQ! t f 2
t SNE2Y Yl fAaSBPARQ! dzi2y2YAS

S

D |

.

e Glé dux malades h phase terminale
w»

ffsant le maintien & domigjl

—

%]aladie Les aides favo

N

Les prestatians extriégales
>

@\



4 N

CONDITIONS DE RESSOURCES

I A a4 RQhwedzessbuicks2dgs 3 derniers mois multipliées par 4 en cas de changs
de situation récent

barémes)

PROCEDURE )

[ QAYaldNHzOGA2y RS f I REActureyRiventoinées § dfeBeO (i dzSS L

&

Lademh YRS Said T2 N dutiglé : «dambddedl2 d2NDINA Y SLINBaGE GA2)
maintien a domicile- soins palliatifs.»

La demande, accompagnéegjaéces justificatives e adress@& au Service Action Sanitaire et Sociale
de la CGSS.

PIECES JOINDRE AU DOSSIER
- 5SNYASNI I GA& RQAYLRAAGAZ2Y ONBGOSydz FA&OHC

- Si changement de situation récent, joindre égalementl@erniers bulletins de salaires ol
autres justificatifs de ressources

- Un RIB si la prise en charge desessogs et nutriments est préconisée
- Attestation de prise en charge en hospitalisation a domicile

- Pour les aides humainesttestation signée du deandeur précisant son choix du
prestataire conventionné qui interviendra a son domicile.

$65 prestations extregales maladieLes aides favorisant le maintien a domigjle Q |

>

o

Q]

- Sont prises en compte comme ressources, leeRe¥iscal de Référendegurant sur le dernier |
)

ment

H YAOBSEdzE RS NB&&a2dzNDS& LISNXYSGGSyid RS R i SNY
L
N
©

pul;

0«
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ahb¢! b¢ 59

f Q!

L59

1 AIDE HUMAINEgarde malade servie par un prestataire conventionne)

Niveau de ressources par an| Persane Couple Aide humaine Participation
(Revenu Fiscal de Référence seule (du tarif horaire de
f Ql-méRafere a
domicile fixé par la
CNAVTS)
1% niveau <=251 1 n <=4lupn ¢ pn KSdzZNB& Rl Y 10%
renouvelable 2 fois
2™ niveau >a251nn | >a41250¢ np KSdz2NB& Rl Y 15 %
et<=37nnn| et<=501 n n renouvelable 2 fois

La participation financiére de la CGSS ne pourra étre supérieure a B

DSa f 2N&A

meédicale et factures)

j dzQA f &
remboursement est inférieur au prix public, médicaments non remboursés sur justificatifs (prescri

Plafond de ressources majoré par persosn@plémentairea charge 4p n n

€

1 PRISE EN CHBR DES ACCESSOIRES ET NUTRIMENTS

€ LI NIy

LI NJ +y

4 2 y:iiproddis RibrO tembBufs@s/ du  déndzie (tariF HeS &

ption

et<=371nn €| et<=50n nn

€

Niveau de ressources par an Personne seule Couple Accessoires et nutriments
(Revenu Fiscal de Référence Remboursement sur justificatifs
dans la limite de
1% niveau <=251nn € <=4lHpn ¢ onn € K Yy
2™ niveau >a25nnn € |>ad4lHpn ¢ Hpn € kK |y




[ QF ARS | dzE a 8§ NS & &ailest

OBJECTIFS

Cette prestation estdestinde dz LJ- NBy i 0L NBE 2dz YSNBO R2y G f
un accident) ne LIS NXY SG LI & RQFaadz2NBNJ §SYLR2 NI ANBYSy

/] SGGS LINBadl dazy @ArasS S séfvieydr yipdeStatdg donvénddng)S

BENEFICIAIRES

Pour les Méres ou les Peres de famille, ressortissantRéljime Géneél ou du Régime Agricole
FFFAEASa £ €1 /D{{ RS fI wSdzyiAzy Si 2 dz@N3oysi

NBEaSNBS RS I LINBaSyOS | dz TSRl dAQNMea g‘méﬁz
toute personne suscepto f S R QI LILI2 NI S Nt ddzgasactdreAd® d&&pabringe S6d Gekviogs

attendus

CONDITIONS DE RESSOURCES

- Sont prises en compte comme ressources, le ReWseal de Référendegurant sur le dernier
F A & RQbwiedzelsbuicks2d¢s 3 deers mois multipliées par 4 en cas de changems
de situation récent

2 niveaux de ressourcgsermettent de déterminerf | K| dzl SdzNJ RS f QA
(cf.baremes)

PROCEDURE
[ QAYaiNHzOGA2y RS fF RSYIFIYRS S3CGSSFFSOGdzSS LI
'.F

[ RSYFYRS Sai
malades»

andtiMédzk FSBY HayNS A YALNG YISdzE Y § NJ

La demandeaccompagnée depieces justificativegst adress@ au Service Action Sanitaire et Social
de la CGSS

n

‘.
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PIECES ADMINISTRMATA JOINDRE AU DOSSIER

ahb¢! b¢ 5BETPARTICIPABGON DU BENEFICIAIRE

~

S5SNYASNI I A& RQAYLRAAGAZ2Y ONBGSydz TAaol

Si changement de situation récent, joindre également les 3 derniers bulletins de salaire
autres justificatifs de ressources.

Attestation signée du demandeur précisant sthix du prestataire conventionné qui
interviendra a son domicile.

Certificat médical circonstancié

t 2dzNJ £ Sa | 83dz2NBa a2 O0Al dzE N3B {il§ @irontifourRic idry
RS € SdzNJ RSYIFYRSS dzyS I G S arirldéi cetee fernighd i Prisel
en charge totale ou partielle de la dépense initialement laissée a leur charge.

BAREME
Niveau de ressources| Personne seule Qouple Aide humaine Participation
par an (aide & domicile servieparun | 6 Rdz &G F NA ¥ K
(Revenu Fiscal de Référenc prestataire conventionné) ménagere a domicile fixé
par la CNAVTS)
1% niveau <=25nnNn €|<=4lHpn ¢ 50 heures 10%
renouvelable 1 fois
2°™ niveau >az2snnn d>adlpn 45 heures 15 %
et<=3700n €| et<=50n nn renouvelable 1 fois

Plafond de ressources majoré par persosngplémentairea charge4dp nn € LJ NJ | Yy

(5]

Les prestations extriégales vieillesse Les aides favorisant le maintien a domi{:iléz I ARS
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Disposiif PRADO

OBJECTIFS

[ S LINPINI YYS RQI @O# ¥ ddmisilg{FRABGH (pouRbBt demettre en plae, en
F2yOU A2y RS f{ QSsiuhditsdd? Patients EsicapditiGnd optrfalas de leuretour a
domicile apresospitalisation.

Afin de répondre a une volonté croissante des patients, de plus en plus attentifs a conserve
autonomie et leuqualité de vie,

[ QSlj dzA LISRY SRRADh f &f A d2aSYSyd RSOARS RS fQSft A3
émet le souhait.

s oA = s oA

Nature des aides lavie mises en place @ns le cadre de ce programme
-t NBadidl (menageme MéradeSepas, courses),

- Portage de repas.

BENEFICIAIRES

Cette prestation est destinéaux affiliés duRégime Générabu du RégimeAgricoleaffiliés a la CGSS
de la Réunion e® dz&ONJ yi RNBAG I dzE LINBaG!I (A 2308 dSpluseylB |
ans et déclarés éligibles &NP 3 NJ atabRpagReinent daetour a domicileavecune aide a la vie
parQSIj dzBREOYE S RS f QSiUlofAaasSyYSyd

Les assureés retraités ne peuvgmétendrea ces aides.

CONDITIONS DE RESSOURCES

- Sont prises en compte comme ressources, le ReVeseal de Référendegurant sur le dernier
F A & RQbwiedzelsbuicks2d¢s 3 derniers mois multipliées par 4 en cas de change
de situation écent

- Une mrticipationestlaissée a la charge du bénéficiaire en fonction de ses ressources

(Cf. bareme)

>

auomici®isposEf PRADO

ax

a@eLes aides favorisant le maintien
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3
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4 N

PROCEDURE
[ QAYyaiNXzOG A2y RS pdrlesRréviilleyfFsBciatk @uiSerSide B& i@l dalzS S

f QSO 6t A aaSos yy aafite Bewicéd Sdsial dBAEGSS.

[ RSYIFIYRS Said 7T2iNMdARBSY Fayd®\S {LIPAIYNINRAIY SLINB & 4 |

domicile¢ PRADG>

Elle esiaccompagnée des justificatiés est adressé au Service Action Sanitaire et Sociale de la CG$

PIECES ADMINISTRATIXE®INDRE AU DOSSIER
- 5SNYASNI I GA& RQAYLRAAGAZ2Y ONBGSydz TAaOol

Si changement de situation récent les 3 derniers justificatifs de ressources (bulletins de
salaires ou autres justificatifs de ressources)

- Pourlaprestat 2 Y Rn@ragdei Sneattestation signée du demandeur précisant son
choix du prestataire conventionné qui interviendra a son domicile

- Pourle portage de repadesfacturesacquittées

- UnRIB du bénéficiaire si le portage de repaspegconisé

MONTANT 9 {ERPARDBICIPATION BENEFICIAIRE
Une participation est laissée a la charge des bénéficiaires en fonction des ressources du foyer
BAREME

LE TAUX HORAIRE en vigueur est celui fixé annuellement par la CNAVTS.
Le bareme de prise en charge est égaent celui fixé annuellement par la CNAVTS sauf en ce
concerne la derniere tranche qui laisse 100% du co(t a la charge du bénéficiaire.

/ Sa& LI NF¥ YSUNBA LISdz@Syid sGNB O2yadzZ Sa &dzNJ f
www.lassuranceretraite.fr onglet Documentationrubrique Barémes & montant lieés a la retraite
B-NBYS RS f QPAPGA2Y &20AL S

%)
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LES PRESTATIONS EXTRA-LEGALES

VIEILLESSE

(REGIME GENERAL ET REGIME AGRICOLE)

Lesévaluations 37-39
[ S tfFy RQ! OURAPY a t SNE2YYIfAAS 40-42
[ Q! ARS | dz wSG2dzNJ £ 52YAOAE S | LINE 4345 2

[ QF ARS FdzE {AldzZ G§A2ya RS wdzLJi dzNXB 4647 {
[ QKFoAGF G 80 1{AG LINBGSY(GA?2 48-52
Les secours exceptionnels 53-54
La gratificatiorCentenaire 55
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Les évaluations

OBJECTIFS —_
)
[ QSO tdzr GA2Y O2yaidAiddzS €S Y2YSyld SaaSydaAast Lj:édz
réponses adaptées couvrant sesdiBy 1a o0Sad2Ayad t 2dzNJ OS 'EdséieNSg f
RQSOI fdzr GA2Yy SO f S0533 NRdRIfASaa RI2IYWLIEf YASS/S | AANTNES éqE)R
[§ RAALIRAAGAT RQOQIfdz2 GA2Yy Df20Ft8 RSa .edtda3AF &
champs du Bien vieillir : -
()
- la prévention relative aux comportements et modes de vie (aide humaine, alimentafionS
32YYSAE ST Y20AfAGS SO LINBOSyiGAaAzy RSa C)Kdzdé§ )
- f I LINBGSyiGuAz2y RSalGAYSS b fdzitdSNI O2y (i NB ngéi
=
- laprévenh 2y (2dzOKI yi t f QSY@ANRYYSYSyid RS ftI| BSI

BENEFICIAIRES

-9UNB 0SYSTAOALI ANPB éRRENS GEigrdléuda2REginte Rgribtfeadititie
principal,

P

Etre 4gé de plus de 55 gns

Etre classé e®IR 5 o,

Ne pagercevoiry f Qlt! 2 fQlt/¢tx €I ac¢ctz €F t/ 1

/[ hb5L¢Lhb{ 59 [Q9x! 1 1 ¢LhbD
[ QSO fdzt iA2y RS& o6Saz2iaya Sad NBIftAasSS airx €S SH
LINSAGFGA2ya aSNBWAS RIEya £S OFRNB RS Q! QliAazly ={:

PROCEDURE

[ QS dibnfdekzbesoins intervient sur commande de la CGSS.

Cette commande est adressée a la structure évaluatrice via le portail PPAS

(partenairesactionsociale.fret par mail en paralléle.

.

Les prestatio® extr#égales vieillesse Les évaluations (R

©



-

maximum apres la commande.

ses besoins prioritaires et lui apporter les réponses les plus appropriées.

déclaré du demandeunais égalemenses conditionsle vie sociale et de logeent.
iso-ressources (GIR).

L f StrotAl dzy LY RQIARSA | sBrivelLlésSconditdris ded
f QSY @A NB Y yadeSde vie Quigtraite,SSF Ay RS a4 QlF aadzZNENJ RS
préconise éventuellement ukit prévention (KIT) et/owneaide « habitat et cadre de vie » (LCV).

actions a mener pour préserver son autonomie et favoriser le « bien vieillir ».
[ QSO £ dzF G SdzNJ R2A0G AYRAIjdzSNJ | dz NB G NI

- lanature des servicesy Of dza RlFya S LIy RQl
- le co(t total estiméles services,

A
A

baréme,

[ S R2A&aASNI RQSOIfdzr A2y O2YLX SGS
L2 dzNJ GNF AGSYSyid SiéG YAaS Sy dzdzoNB

IQOS@I tdz2t GA2Yy 3ft201FtS RSa o0Sa2Aya Rdz NBON
(Structure évaluatrice) afin de prendre en compte tous les aspects de sa situation pour détermjiner
[ QSO f dzF G SdzNJ LINPOSRS t fQS@IfdzZ dA2y RSRG IFINT

Il déterminef S RS3INB RQlI dzi2y2YAS Rdz RSYI yYRSdzNJ | dz

[ QSO fdzr GA2Y R2A0 LISNXY¥SGUNBI aA ySOSa guesieNd

i s

RSa $@S
- le taux de prise en chargmr la caisse calculé en fonction des ressources du retraité et selo
- le montant maximunrRS f QI ARS FAYlIYyOASNBE RS I Ol Aa

aid NDBall PRSI
Sa LINBadl

~

[ QSO tdzt A2y S&iG NBFfAASS | dezWasyda hrf dblai Sedrs jduibi NI

Al S
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Les six groupes is@ssources (GIR)

GIR 1 correspond aux personnes confinées au lit ou au fauteuil ou dont les fonctions intellectuelles sont gravement alté mn
La présence constaatd'intervenants est indispensable. °
o
comprend deux groupes de personnes dépendantes o
- Celles qui sont confinées au lit ou au fauteuil et dont les fonctions intellectuelles ne sont pas totalement alt <
GIR2 une prise en charge est nécessaire pour lapart des activités de la vie courante GE)
- Celles dont les fonctions mentales sont altérées, mais qui peuvent se déplaegrins gestes, tels qu S
I'habillage, la toilettene peuvent étre accomplisnraison de la déficience mentale Na)
@
GIR 3 correspond auxpersonnes qui ont conservé partiellement leurs capacités motricess ont besoin d'étre assistée D
pour se nourrir, se coucher, se laver, aller aux toilettes. T
-
Regroupe deux types de personnes \Gc)
- Celles qui ont besoin d'aide pour se lever, se coughars peuvent se déplacer seules a l'intérieur du logemer Py
GIR 4 une assistance est parfois nécessaire pour la toilette et I'nabillage.
- Celles qui n'ont pas de probleme de transfert ou de déplacement, maislajuént étre assistées pour le
activités corpordlesainsi que pour les repas.
GIR5 désignent les personnes qui sont relativement autonomes dans leurs activélées se déplacent seules, maist
besoin d'aides ponctuellepour la toilette, la préparation des repas, I'entretien du logement
GIR 6 | concerneles personnes autonomedans tous les actes de la vie courante.

Les prestations extrEgales vieillesse Les évaluations (Régime G

@\
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(@)

1S tfly RQ! OliA2ya

OBJECTIFS

Le PAP est un dispositif de conseil, d'aide humaine et/ou matérielle, proposé suite a une évalyatio
globale des besoins réalisée a domicile. Il constitue un engedekervices et de prestations adaptés

n

auxbesoid RS f QFaddNB Sy T2y Qegkdefragiitd. al &AGdz GA2¥
Q
2
CADRE REGLEMENTAIRE g
-/ 2yRAGAZ2YE RS YAas$S Sy dwzNB RS I -mmﬁazdl-ﬁ’)\
février 2007. =
(]
. A~ - A . . A . N '©
- Modaltéa RQSEFIYSY RS&a NBaazdzZNOSa Y& BRuW03 ao® 3040. LJIFaNJ

etsén

<

- Procédure des renouvellements PAP (réexamens simplifiés) modifiée par la circulaire CN
20122 du 2 janvier 2012.

BENEFICIAIRES

- 90NB 0SYSTAOALI ANBte URdgIMd Gdr&abui du REGImeRARyrictieb titredJ
principal,

>

- Etre agé de plus de 55 gns
- Etreclassé eIR5eth

- Nepaspercevovr tQ!'t! > tQl/¢tx tF ac¢tz €I t/1

CONDITIONS DE RESSOURCES

- Sont prises en compte comme ressources, le Revenu BrbalGIRBG) figurant sur le derniefr
I @A & R QACHduwaird ENIAV 2088t du 03 aodt 2010)

Pl

- Disposer daess@lzNO S & & dzLJS NR S dzNBcciald, fizé adfielemént/par cikc@dird
CNAV

b ©

loes prestations extrégales vieillesse Le PARRégim



4 N
PROCEDURE

[ QAYaiuNHzOGA2yY RS I REYILYNSSH GBabtANSsF SRS dzHS
conventionnés opart QI & ardéM& f dzA

[ RSYFYRS S&ai F2N¥dzZ SS AdBBYRYKEINRYUSARBE ILIB
soi» (N300601/2013)

Cette demande accompagnée des pieces justifiestiest adressée au Service Action sanitaire
Sociale de la CGSS

PIECES ADMINISTRATIXE®SINDRE AU DOSSIER
La demande doit obligatoirement étre accompagnée de

- fQriGsSaiGlriazy RS OK2AE RsiznohJpiEsanti e docuimbidb serk
NBEYL A f2NA RS fQ9+! 0o

- Etdudernier A3 A dmpdsicon.

ahb¢! b¢ 5 ETPARTICIRATION DU BENEFICIAIRE

[ S G20Ff RSa LINBaidldGAaAzyas (G2dziSa LI NIAOALIN G
ne doit pas dépasser un montant, fig€3 000 € par bénéficiaire et par an, ou au prorata tempori
O2NNBalLRyRIFIylz RIya £S OFa RQdzyS Rdz2NBS RS L]

[ GeLrt23IAS RS&A aSNWAOSa a4dzaOSLIIAGE Sa RQsi
compose des farties de services suivantes :

- Aide ménageére a domicile

- Taches ménageres

- Courses repas

- Accompagnement transport
- Hygiene et mieux étre

- Assistance securité

- Logement et cadre de vief. kit prévention)
- Hébergement

- Vie sociale

- Prévention

- Conseils/recommandatits

NI

NZRY

et

Q

D>
?ése LBPARRégime Général eT Régime Agricole)

Z

Z
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5dzNBS RS f QF OO2NR Y

- 1 an pour les premiéres demandes
- 2 ans pour les réexamens.

Participation financiere du bénéficiaire

revenus et peut varier entreQl% et 73 %.

Une participation financiere est demandée au retraité. Cette contribution dépend du niveau d¢g

BAREME CNAV EN VIGUEUR

O00Fd {AGS Ay ilSNY SiwwRSsurbinQdred Zitazihghet@Scurmesitstidnd rubiigGe

w0

Barémes et montant liés a laretraite | NB Y S &

RSialdc®APD G A2y {20

Les prestations extriégales vieillesse Le PARRégime Général et Régime Agricole) 3
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http://www.lassuranceretraite.fr/

[ Adde au Retour a Domicile aprddospitalisation
(ARDH- PUSH

OBJECTIFS

[ Q! westl attribuée aux personnes agées retraitées réintégrant leur domicile suite a
hospitalisation.

/| SGGS FARS LJzy() dzSt £ S LISN¥YSdaidl yd
LI NI £ /A& blEiA2yFtS RQ! aadzNJ y

(j'))

CADRE REGLEMENTAIRE

[ Sa O2yRAGAZ2YA RS YA&AS Sy dzzgNB RS f | -131NBa
février 2011.

BENEFICIAIRES
- 9GNBE 0SYSTAOAI ANB R Rayinge Ghdtay éurd@REginke Agribtkeaititig:
principal,
- Etre agé delus de 55 ans

-1 @2AN) SUS K2aLAGFfAaS Si o0SYSTFAOASNI RQdzy
O2dzNE RS f Q¥¢jaud, passade iuk aryeiicks? igtervention en ambukatiec retour
Fdz R2YAOAES S &2AN) YsYS>E @& O2YLINAa K?2
SirofAaaSYySyid RS alyidisSz SGO0 Xousz

- NepasperevorY fQ!t! 2 Q! /j¢tx €I ac¢ctz €F t/ |

9GUNBE Sy OIF LI OA0S RS NB OdzLIS NB Mpriseeyi chiargel 2 y 2 Y

N

e Agl‘?bole)

< ¢y,
(&)

Les pyestations extrigales vieillesse LQ | wRégime-Général et REg
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4 N

CONDITIONS DE RESSOURCES

- Sont prises en compteomme ressources, le Revenu Brut Global (RBG) figurant sur le de
I A4 RQAYLRAAGAZ2Y

- Les retraités ayant des reyedza A Y T SNA SdzNA | adaleLfiedvéni §gdemdR
bénéficier de cette aide

PROCEDURE

La demande estNBIF f AaSS LI N fQSitlofAaasSySyd RS a
f h@spitalisation du retraitésur un imprimé spécifique Action Sociale ¢ NI yaYA aaaAzy

R Q! wb5HIlle doitétre impérativement transmise au Service Action SanitaireSetciale avant la fin
ROK2aLIAGFEtAAlFI A2y O0aAYy2Yy 2e&FsiSpdsiblal AvEcyle daBibiBavi
ROQAYLRaAGAZ2Y D

Si les conditions admiriratives sont rempliesune évaluation des besarest réalisée pda structure
évaluatrice mandatée pala CGSSau plus tét des le retour a domicilen LJ | Yy  &sQaloksR
préconiséen fonction des besoins repérés.

PIECES ADMINISTRATIXE®INDRE AU DOSSIER

La demande doit obligatoirement étrmccompagnée dR SN A SNJ | A a RQA Y LR 2
RS fQraGdSaidlrirzy wQ OK2AE Rdz LINBaAGIGFANB WwWQ

ahb¢! b¢ 5ETPARTICIPABGON DU BENEFICIAIRE

L'aide financiére accordée par la CGSS dans le cadre AFD#¢LIS dzii | G G S Am@rudEpoun
une durée de trois mois.

Une participation financiére est demandée au retraité. Cette contribution dépend du niveau de se
revenus et peut varier entre 10 % et 73(@5. Baréme CNAV enviguewh (0 S A v U Sshighéel
Retraite: www.lassuranceretraite.fr onglet Documentatiorg rubrique Barémes et montant liés a la
retraitec.  NBYSa RS fcRQAPDGAZY {20Al €S

Les aides financables sont identiques aux aideanfiées au titre des PAPcitculaire CNAV
n°2007/16,Cf.fiche PAP)

;U( vz}
lLes prestatians extriégales

U7

¢ —

[72)

<

.

(0p))

>

rnier

;_Qgiﬁs\e Agricole)

gillesse LQ ! wHRégime Génégst R

Qf
N
>

0o

[N
N

o |


http://www.lassuranceretraite.fr/

4 N

- A L LA

chamge, une nouvelle évaluation dea situationsera proposée au bénéficiairdrois cas de figures
peuvent se présenter :

soitle bénéficiairearécupég la totalité desonl dzi 2 y 2 YAS S €S |LX Iy

soitf S 0 Sy S Fparéchpkridn auofoimie etil pourra éventuellement étre orienté
vers une aull T 2 MdraSdoniaidd: (APA),

pli

Les prestations extrEgales vieillesse LQ ! wH&égime Général et Régir‘% Agricole)
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g )

[ dde aux situations de rupture (ASIR)

OBJECTIFS
/ QS a lidedeyhBoraike destinée a apporter & un retraité ayant subi une situation de rupture, Jn%
amélioration de es conditions de vie a domicilet un disposif R QI 002 YLI Iy SY $ vy

permettre de préserver son autonomie.

CADRE REGLEMENTAIRE

S(Régime Général et Régime Ag

[ Sa O2yRAGAZ2Ya RS YAaS Sy dzdzNB RS -29-du 23Mdara [i k=0 A
2012.
BENEFICIAIRES
- 9UNB O0SYSTAOAI ANB &QREyiBe Gaiterath XIPREgINR Jgrictltitel j G°S
principal, é
- Etre agé de plus de 55 ans {90,
RO,
- Etreclassé en GIR5 ¢t 6 D
>
- Etre en situation de rupturedepuis moins de 6 moisvS dz@ | 3 S 2 dz LISpder@entR|Q dzy
RQdzy O2y22AYy,dénrmeRéndzy LINE OKS S
8
- Nepaspercevovr fQ!t! 2 tQl/¢tx €I ac¢ctz €F t/ | }3
(72}
c
.
CONDITIONS DE RESSOURCES e
[}
- Sont prises en compte comme ressources, le Revenu Brut Global (RBG) figurant sur le :ierﬁier
' 9Ad RQAYLRAAUGAZY o

U7

- Les retraités ayant des reyedzd A Y T SNA SdzNAE  [Satalel filedvent §gatemeRt
bénéficier de cette aide

b o)
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PROCEDURE

[ RSYIFYRS RQ!{Lw SaspéciffgaeNd 8z2¥ S ¥ R & ».R O IAd@aniieLasth Y S

instruite par le Service Social de la CGSS.

Cette demande accompagnée dpgces justificativesest adressée au Service Action sanitaire ¢

Sociale de la CGSS
[ QSPlI fdz2 A2y RS&a 6Saz2iya Si €S LXFYy RQIFARSA

PIECES ADMINISTRATIVES A FOURNIR OBLIGATOIREMENT
[ S RSNYASNI ! GAad RQLYLRAAGAZY

Si une aide hunime est préconiséef QF GG S& Gl GA2y WW OK2AE
signée par le demandeur

ahb¢! b¢ 5ETPARTICIPABGON DU BENFICIAIRE

L'aide financiére accordée par la CGSS dans le BaSre f IS dzlL wl G G SAYRNB ™ vy
une durée de trois mois.

Une participation financiére est demandée au retraité. Cette contribution dépend du niveau de se
revenus et peut varier entre 10 % et 73(@6. Baréme CNAV enviguewh 0 S A y i S N3h& i
Retraite: www.lassuranceretraite.fr onglet Documentatiorg rubriqgue Baremes et montant liés a la
retraitec.  NBYSa RS fcRQAPDGAZY {20Al €S

Les aides financables sont identiques aux aidedidws au titre des PAP (circulaire CNAV
n°2007/16, Cf. fiche PAP)

& Régime Agricoley?

~

=)

;U( \v2)
Les prestationsxdra-légales vieilesse LQ ! #Régime Général
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http://www.lassuranceretraite.fr/

Logement et cadre de vie

OBJECTIFS

Cette aide a pour objectif de favoriser, chez les personnes agées, la réalisation de tr
d'aménagement et/ou d'adaptation du logement contribuant a leur maintien a dibenic

CADRE REGLEMENTAIRE
/| 2YRAGAZ2Y A RS YAaS Sy dzdzoNBE RS f -47 INDS jaini 20124 2

BENEFICIAIRES

- 9UNB O0SYSTAOAI ANB BUREgh® Geddrsba AuR¢gimB Sgridei dithel
principal,

- Etre agé d plus de 55 ans,

- Etre classé en GIR5 ¢t 6

- Nepaspercevovr fQ!t! 2 tQl/¢tx €I ac¢ctz €F t/ |

Lesretraitésdoivent étre :

- Soit propriétaires,
- soit usufruitiers

-az2Alb0 t20F0G1FANBa 2dz 02t 201 GFANBa Si | dravaux)
demandés,
-az2A0 t£23sSa t OGAGNB 3INFGdzA G SG F @2AN 20
demandés.

Sont exclues :

- les retraités hébergés par des particuliers a titre onéreux dans le cadre de la lei 758 10
juillet 1989 reldl A @S t £ QF OOdzSAt LJ NJ RSa LJ NIiA Odzt A
agées ou handicapées adultes, modifiée par la loi de modernisation sociale n72@QR2 17
janvier 2002.

- les retraités résidants dans des établissements pour persongéssafonctionnant avec un prix
de journée
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CONDITIONS DE RESSOURCES

- Sont prises en compte comme ressources, le Revenu Brut Global (RBG) figurant sur le
I A4 RQAYLRAAGAZ2Y

-t 2dzNJ f QFARS £ fQlFoAGEOZ Af Fladfohas fixBshaanuddeinEni
par circulaire CNAV

- Pour les Kits prévention, pas de conditions de ressources

PROCEDURE

f QF a anem& { dzA

|
(1)

[

[ QAYaidNHzOGA2y RS fI RSYFYRS Said STF¥FSOddzsS LU

(&

Viduelles, Logement et cadrefe viedgime Général et Régige Agr

Bole
D
=

)

(&

-
@\

(s}

La demande est fornfuS S & dzNJréflenentairdNONAWS SYF YRS RQIF A RS  LJ2 ¢gzNJ &
soi» (N3006;01/2013).
Cette demande accompagnée pigces justificative est adresséau Service Action Sanitaire et Sociale
de la CGSS
PIECE®& JOINDRE AU DOSSTBRIGATIREMENT
[ S RSNYASN) I A& RQAYLREAAUGAZY &dNJ £ S& NBGSEdz
g
(%]
e
NATUREEA hb¢! b¢ 59 ft Q' L59 8
o
-l
Les travaux financeés doivent concerner les pieces a vivre habituelles ou une piece destinée a le flevgnir
ke
fo
- soit dans la résidence principale, ;
Q
- soitdans une autre résideBcz aA fS 0SYSTAOAIFIANB aQSy3al A& ¢
Y2A4 AdAGLYyG f1 FAY RS& (NI} OFdE® [ 8 Sy%r :
FOGSadlrdAz2y &adz2NJ f QK2yySdzNJ §f 2NBE RS f I RSY| YR
s
(%)
[ YA&S Sy dzdzg N6 auRo§einent et &uScadre N diel passedpar une évaluation di
R2ZYAOAES 3a20ASS £t RS& YS&adz2NBEa RQlFYStAZ2NI Gx%y
-l



4 )

[ 2NBRE RS I @GA&aAGST GNRBAA (GeL)Sa RQAYISNBSYGA

- CONSEIL ET PREVENTHONSseiller les personnes retraitées pour la prévention des chutes
des accidents domestiques,

- KIT PREVENTIOproposer un mode de financement adapté pour les aides techniques,

-1L59 | tHOAIYHLEEINI £ Sa o0Saz2Aaya Sy tiNI g dzE R

LE CONSEIL ET LA PREVENTION

I £ Q200FaAz2y RS fQS@lfdzr GA2y T 1 adNUzOG dzNB
fQFYSEA2NIGA2Y Rdz £t23SYSyd RIEya fI LINBGSy (7
quotidiens etdedNA alj dzS& AYKSNByda | dz gASAttAaasSYSyi

Elle doit également jouer un réle de conseil en préconisant des mesures simples de sécurisati
3S4340GSa l[d2idARASyasz GStftSa ljdzS S NBIAf ASY RS
GFrLA& RlIya t£Sa T 2ySa RS OANDdzZ FGAz2zyX I Lka

LE KIT PREVENTION

{A f1 AG§NUzOGdzZNBE SO f dz2f G NAOS f QSaGAYS ysOSaa
fQSIgh Xy RS &aSa o0Saz2iyax €S 1AG LNBOSylUuAzy
techniques.

Les aides techniques correspondent aux produits et instruments pouvant étre utilisés par

personne agée, existant sur le marché et destinés @®B& A NJ £ I LISNIS RQI dai

sécurité du logement, en particulier en limitant les risques de chute.

Lf Ade Faébh ton exhaustive, de petits équipements amovibles pouvant étre posés seuls
complément de travaux, tels que :

- rehausge WC,

- planche de bains,

- siege pivotant de baignoire,

- tabouret de douche,

- tapis antidérapant,

- 0 NNE RQI LJJdzA =
- rehausse lit,

- rehausse fauteuil,

- kit lumineux,

- main courante.

No
le)ss
Qx

o @) o®
Général et Régime A
_<

v

T -

c

c
Les prestations extebégales vieillesse Les ®idgs individuetasLogement et ca

=)

o
b‘?’ege Viel

. 151\) m

grico

—+

&

<

© =
p—t .

<,

>

@K



-

9y T2y OlA2y RSa
accordé a la personne retraitée :

~

LINSO2yAdl GA2ya i du kit préventiohizsi

- mnnfeS LINBYASNI yA@BSlIdz RS F2NFIFAG Sad LINBO
ol NNBa RQF LIJzA 2dz RQdzyS | dziNB | ARS G4SOKyY
fAGS FrdziSdzAat s dzyS LI I yOKS RS o0FAyaxo

- H n n ¢e deuxieme niveawe forfait est prévu pour le financement de plusieurs aid
G§SOKYyAljdzSa 2dz RQdzyS YI Ay O2dzN} yiSo

- onnfeS GNRPA&AASYS yAGSIHdz RS F2NFIFAG Sad LN
FARS& GSOKyAldzSa Si RQdzyS YI Ay O2dzaNIyiGSo

La subvention est versédirectement au retraité] S 0 SYSTAOALFANBE &aQSy3al
le matériel préconisé et a conserver les pieces justificatives (factures) pendant trois ans.

Un contrdle pourra étre effectué, notamment lors de la prochaine évaluatiorbdssins a domicile.

[QI'L59 (1! .L¢! ¢

Cette aide a pour objectif de favoriser, chez les personnes &ageées, la réalisation de tr
d'aménagement et/ou d'adaptation du logement contribuant a leur maintien a domicile.

f QS@F fdz2 GA2y RS& 06Saza
Rdz LINBadGlGFANB KFoAdll

La demande doit étre justifiée a partNJ R S
ROAYGSNDBSYGA2Y | dzLINB &

5S8SdzE LINB&aGl GFANBa | FoAll G &agkgelaSHLORGSIDR.SY Sy (

Seules les locataires de ces 2 bailleurs peuventedlement prétendre a cette prestation.

Les missions du prestataire habitat

le prestataire habitat effectue une visite du logement, afin de définitidee des travaux
nécessaires,

il fait réaliser des devis nécessaires a la réalisation des travaizé issR S
elabore le plan de financement,

f QS @I t dzt

- Af AQF&a&adNB RS tF NBlIfA&alFGA2Y RS& (NI O dz

Au regard de ces éléments, le prestataire habitat transmet a la caisse un dossier technique
financement indiquant la nature des travaux a réaINE f QS @I t dzZt A2y Rdz Q
plan de financement prévisionnel via PPAS.
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[ S OFtOdz RS tQFARS &S FIFAG £ LI NGAN Y

- du co0t total des travaux
- du baréeme en vigueur a la date de la demande, soit au moment du dép6t du dossier tech
et de financement

[ QI ARS S&adG Ol f OdAZ SS RlIya I ftAYAGS RQdzy LI
retraité (cf. bareme CNAY)
-GNy yOKSa m H Y opnn ¢

- GNY yOKSa o p Y onnn ¢
- tranchesc £ T Y Hpnn €

b
b

Apres décision, une notification est tamatiquement adressée au demandeur par courrier et yn

AAAAA

R2dzofS RS OSG0GS y2G0AFAOFGAZ2Y Said Lzt AS adzN]
[ S Y2yilyd RS tQFARS Sad OIFfOdA# S Sy GSylyid
neg & ISYSNBNJ RS adaNFAYlFYyOSYSyidao {A fI az2vys$s
S&i &adzLISNA SdzNB +dz O2Hii RS& GNI Ol dzES | f2N&E
montant des aides des autres financeurs.

Paiement duprestataire habitat

Le paiement est réalisé en deux étapes

- A réception du dossier technique et de financement, une facture est automatiguement gén
LI NJ €+ /I A&aasS 6ar tS R2aaASNI NBOASyG at
rémuné&é). Le paiement du premier versenmien SAa4 RS wmnn € LI NJ R2a

-1 NBOSWLIiAZ2Y R
GSNESNI £ S az2f

~

fQFriGdSaariazy RS FAYy RS
S RS fI NBYdzySNIGAz2yd [ S

S G
R Y 2

tFASYSy RS t QF ARS KIoAdGl @

Le versement est fadu preshataire habitat qui a conclu un accord de subrogation avec la cdissq.

LI ASYSyd RS fQFARS KFEoAGFG: AYGSNBASY G S3FfS
- Y LINBYASNI FO2YLWGS o6cm:0 Said OSNBRS f 2NE R
- Lesolde (40%) estver&¢NE RS I NBOSLIWiA2Yy RS fQFGdSal

Participation du bénéficiaire

Les tarifs fixés sont consultables dans la circulaire sur les parameétres financiers publiée chaque 4

par la CNAMcf. Baréme CNAV enviguear & A G S A yurdddeIR&rdite RiSv. labsQrhndedietraite. fr onglet
Documentationg rubrique Barémes et montant liés a laretrage | NB YS& RS fc®abisiiet édfe de @ed A I
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Les secours exceptionnels

OBJECTIFS

Aider les retraiés ressortissants dirégime Générakt du Régime Agricolea faire face a des
AAldzr GA2ya RQAZNASYOS 2dz SEOSLIiA2yySttSao

BENEFICIAIRES

Etre etraité duRégime Générakt du Régime Agricolatitre principal

/[ hb5S5L¢Lhb{ 5Ql¢¢wL. | ¢LhD

Le demandeur

A doit avdr de ressources disponibles mensuellesMd A Y F SNRA SdzNB & | dz /LI

30.5

A doit se trouver dans une situation difficile, ponctuelle et exceptionnelle

PROCEDURE

[ RSYFYRS SadG SiOFoftAS I dzLINB a R SlerriieRdvalua & sitiakioy
globale avec le demandeur. Il rédige un rapport de situation sociale, auquel il joint les justifi
O2y OSN¥ySa LI NI fF RSYIFYRS® Lt O2y Of dzi LI NJ dzy
Toutesled NP LI2 aAGA 2y a RQFARS

A sont étudiées pale responsable du Service Social

A dans le cadre de la délégation eldsvront étrevalidées par Monsieur le Directeur Général d
son délégataire

TouteRSNR I GA2y t fF NBIATS IASYSNI I EYVERBAROZ2 &
et Sociale
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A

ahb¢! b¢ 59 f Q' L59

Le montant du secours est attribué dans la limite du plafond fixé par circulaire CNAV

NOMENCLATURE DES AIDES

Aideaurelogement
Vol (justificatif de déclaration de vol de la police ou la Gendarmerie)
Incendie

Catastrophe naturelle

Les situations qui présentent un caractére particulier, non prévues dans la {d#gsstis, seront
étudiées au cas par cas par le responsable du service sfleialdevront étre validées palf

Monsieur le Directeur Général ou son délégataire

Les prestations extriégales vieillesse Les aides individuellesLes scours exceptionnel§Régime Général et Régime Agl&o
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La gratification Centenaire

OBJETIFS

Féter le centiéme anniversaire des retraitésRgimeGénéralet du Régime Agricole

BENEFICIAIRES

Retraité duRégime Généralet du Régime Agricol& titre principal fétant leur centieme anniversaire.

CONDITIONS DE RESSOURCES

Sans conditions dessources

PROCEDURE
[ S {SNBAOS {20AFf LINBYR O2yidl O0d | @S0 tS (
f Q2NHI yAal A2y RQdzyS C8IP i ©¢F MREYNIS/SALAT 1N YOASQIZNESISRBS
de Servic&ocial.

Cetterenconts Said f Q200FaAazy RS NBGUNI OSNJ £ S LI NO2?
offert par la CGSS.

ahb¢! b¢ 59 tQ!IL59

puj
(0p))

[ S Y2yil yBQRBRES @RI A RStfixe pSidANR 4 #S Y d NE &
Sanitaire et Sociale de la CGSS
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LES PRESTATIONS EXTRA-LEGALES

VIEILLESSE

(FONCTION PUBLIQUE D&ETAT)

Lesévaluations
[ S tfly R6énhhalsé A2y a t SN&

[ QKFoAGFG SG 1AG LINBOSYilAzy

57-58
59-61
[ Q! ARS | dz wSG2dzNJ £ 52YAOAE S | LINB 6264 2(a LA

65-70




~

Les évaluations

.

1Q
(C2yOiA2Y tdzofAlidzS RQOGI GV ©
>
N
OBJECTIFS *;
[ QSO fdzr GA2Yy O2yaidAaiddzS €S Y2YSyid SaaSyidaasSt L@dz
réponses adaptées couvraiitSa RAFFSNBylGa o60SazAiyao t 2didsiery FI
RQSOI fdzr GA2Yy Si f S8 NAdzifASaa RI2FYWLBEE YASS/i [ AANBNES (| a0 R
-0
[ S RAALRAAGAT RQO@Iftdz2 GA2Yy Df20ltS Radfferésa Ay a
champs du Bien vieillir : ©
>
- la preventlon relative aux comportements et modes de vie (aide humaine, alimentatiori)’
A2YYSAES Y20AfA0S SiG LNBOSYyiGAz2y RSa OKdzuS§>
- £ LNBOSyidAizy RSaGAySS t fdzidSNI O2yGNB fQAa:
- I LNB@SyilAaAzy (G2dzOKFyd t tQSy@aNRyySYSyid |RS
i
r
BENEFICIAIRES @
)
-90GNB NBGNIAGS Rdz NBIAYS RSa LJISyairzya OAQAfSa
- - s - - LD
o fonctionnairesretraitéesRS f Q9 i IsROdzi3 G WY A NBy Qis\parid |S 2 R
/] 2RSS RS&a LISyarzya OAGAfSa SG YAEfAGI ANBE |
S
o ouvriesRQ9 (| (s thilfaileNR QdnySS LISy aA2y RS NBGNF R HS
RSa LISyaizya RSa 2dzONASNA RSa SialofAraagy:
5 octobre 2004, 8
%
0 ayant-causes (veuf et veuve non remariés) des bénéficiaire mentionnés aux dauﬁ)
Ff Ay SlIEa LINBOSRSyGasx GAldzZ I ANBa RQdzyS L§y
éligible & une prestation de méme nature, IS
0
- Etre agé de plus de 55 gns “5
0
- Etreclassé en GIR 5 @, 9
- Nepaspercevoivr t Q!'t! > tQl/¢tx tF ac¢tz €I t/1
[ S O2ye22Ayd t OKIFNBS RQdzy NBUNIXAGS RS I F2y 07



-

/| hb5L¢Lhb{ 59 [Q9+![! 1 ¢Lhb
[ QSO fdzr GA2Yy RSa 0Saz2Aiya S iapbterididmem augehts aune désS
LINSAGFGA2ya aSNWAS RIEIya S OFRNB RS Q! OlAz2

PROCEDURE
[ QSO fdzdk GA2Y RSE 0842AyaE AYGESNDASY(  &dNJ O2Y

Elle est adresség la structure évaluatrice via le portail PPASrienairesactionsciale.fr) et par malil
en parallele.

[ QSO fdzr GA2Yy Sad NBIfAASS | dz -wasydar® krf dslai edks bl

maximum aprés la commande.

QS P fdzl A2y 3Jt26FfS RS& o060Saz2Aya Rdz NBionNd A
(Structure évaluatrice) afin de prendre en compte tous les aspects de sa situation pour déterm
ses besoins prioritaires et lui apporter les réponses les plus appropriées.

[ QSO f dzF G SdzNJ LINPOS RS t f QS @I f dahtied ednfpteRS R U IFINT
déclaré du demandeunais égalemensges conditionsle vie sociale et de logement

Il déterminef S RS3INB RQlI dzi2y2YAS Rdz RSYIlI YyRSdzNJ | dz
isoressources (GIR).

Lt Sdal of A esdyaptélLiux pesoirsQrepkrBs (PAP), seole les conditions de vie
t Q8 Y OA NB Y y@ISE (vie Quiretrdit§BAY RS A Ql A4 d2NBNJ RS f
préconise éventuellement ukit prévention (KIT) et/owneaide « habitat et cadre de vie (LCV).

[ QSO fdzr GA2Y R2A0 LISNX¥SGUNBI aA ySOSaal ANB:
actions a mener pour préserver son autonomie et favoriser le « bien vieillir ».

[ QSO f dzF G SdzNJ R2AG AYRAIdzSNJ | dz NB G NI A
- lanature des swicesh y Of dza Rl ya €S LIX Iy RQI A
- le colt total estiméles services,
- le taux de prise en chargmr la caisse calculé en fonction des ressources du retraité et selo
bareme,
- lemontant maximunrRS f QI ARS FAY Il yYyOASNBplaRS tF O Aa

l.fl
R$a SO

[ S R2aaAi SiNdorRpE® €t retolzinél pda structure évaluatrice, & la CGSS via le portail Pl

L2 dzNJ GNF AGSYSyd S YAasS Sy dzdzoNB RSa LINBadl|i
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g A

[ S tfly RQ!OlGA2Yya t
(C2yOiGA2Y tdzof AljdzS RQO I

OBJECTIFS

Le PAP est un dispositif de conseil, d'aide humaine et/ou ned&r proposé suite a une évaluatior
globale des besoins réalisée a domicile. Il constitue un ensemble de services et de prestations g
auxbesoid RS f QF a4dz2NB Sy F2y Qegkdefraghitt. al a A ddzk dA

CADRE REGLEMENTAIRE
[ OSyaRBSa®t 82y RAGAZ2YE RQFGOGGNROdzIAZ2Y RS :f QF ARS
- le décret n° 201820 du 27 juillet 2012

- £ OANDdzZ  ANBS NBfFGADS Fdz RAALRAAGAT Ay
NBGNIAGSa RS tQoiGl G Rdz mn 200G206NB HAMH

BENEFICIAIRES
-9GNB NBGNIAGS Rdz NBIAYS RSa LJISyairzya OADA

0o F2yOQUA2yYlI ANB& NBGNIAGS

RS tQodrdzx
/ 2RS RS&a LISyaizya O S

0 YAfAGLF AN

>
[
>
~h
U ax
Qax

o ouvriers @9 GG NBGNIAGSas GAGdA F ANBA
RSa LISyaAizya RSa 2dzONASNB RS&a SdalofAia
5 octobre 2004,

0 ayantscauses (veuf et veuve non remariés) des bénéficiaire ment®rangx deux
FfEAYSEFEa LINBOSRSyGasz GAGdzZ I ANBa RQdzy S
éligible & une prestation de méme nature,

- Etre agé de plus de 55 gns
- Etre classé en GIR 5 6u

- Nepaspercevoivr t Q!'t! x tQl/¢tx tF ac¢tz €I t/1

Leconjoini £ OKIF NBS RQdzy NBUGUNFXAGS RS tF F2yO0GAzy

RQdzy $
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CONDITIONS DE RESSOURCES

- Sont prises en compte comme ressources, le Revenu Brut Global (RBG) figurant sur le
I dA& RQAYLRAAGAZY

5]
t dzagf A |
@

- Disposer de resswces inférieures aux evenus plafonds fixés par arrété en fonction de Ja

composition du foyer >

N

<<

N

PROCEDURE 2
[ QAyadNHzOGA2y RS tF RSYIFIYRS Sad STFSO0dGdzsSS| L

conventionnés opart QI a amleh& f dzA )

[T RSYIFYRS Sail 7T xpdfidoe 8cEon dcdiNg irfterfinisteddle ¥ SY I Yy RS IV?QI- )
au maintien a domicile». _.

Cette demande accompagnée des pieces justificatives est adressée au Service Action sanitaire et

Sociale de la CGSS o
D
Q
£
PIECES ADMINISTRATIXE®SINDRE AU DOSSIER 2
2
La demade doit obligatoirement étre accompagnée de %
oA A s s s e | @
- fQradsSadalriaazy RS dukméhdgereRsiznohINE&eéniile dobundllb ser® Q%

t A f 0P

(T
NB Y LJ 2NE RS f Q9+
- duRSNYyASNI ! GAA RQLYLRAAOGAZY D

- de lacopie du titre (bulletin ou brevet) de pensian

- RQ&E

ahb¢! b¢ 5 ETPARTICIRASION DU BENEFICIAIRE

[ S G20Ff RSa LINBaldldGAaAzyas (G2dziSa LI NIAOALIN G
ne doit pas dépasser un montant, fixé€3®00 € par bénéficiaire et par an, ou au prorata temjs
O2NNBalLRyRIFIYlz RIya £S OFa RQdzyS Rdz2NBS RS L]

>
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[ GelLkRrft23AS RSa aSNWAOSa adzaOSLIiAof Sa RQsi
compose des familles de services suivantes :

- Aideménagerea domicile

- Taches ménagéres

- Courses repas

- Accompagnement transport
- Hygiéne et mieux étre

- Assistance sécurité

- Logement et cadre de vief. kit prévention)
- Hébergement

- Vie sociale

- Prévention

- Conseils/recommandations

5dzNBS RS f QF O0O2NR Y

- 1 an pour les premiéregdemandes
- 2 ans pour les réexamens.

Participation financiere du bénéficiaire

Une participation financiére est demandée au retraité. Cette contribution dépend du niveau de
revenus et peut varier entreQl% et 51%.

Le contrble et le paiement des aide®nt effectués par la CNAV

ARRETEENVIGUBMBR[ ! ¢ L C ! | .'w9a9 59 [Q!'L59 !} allL
DE LA FONCTION PUBLIQiIH EGIFRANCE)

O
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OBJECTIFS

[ Q! w5 | S&40G | GONRO6dzSS | dzE LISNBE2Yyy Sa uNd$§ Side
hospitalisation.

/ SGGS FTARS LRyOddzSttS LISNYSdidlyd RS FIOAtAD

N

[ Alde au Retour a Domicile apradospitalisation
(C2yOlA2Y tdzof AljdzZS RQOGLIl G0

w»
ogzyﬁmzy t dzo K1 «
[N

Pt

CADRE REGLEMENTAIRE L‘;’

[ QSyaSyotS RSa O2yRAGAZ2Yy & RQFGGNAROdziA2y RS [ QF
- le décret n2012920 du 27 juillet 2012 Ed
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0 ayantscauses (veuf et veuve non remariés) des bénéficiaire mentionnés aux (
FfAYySlIa LINBOSRSyGasx GAGdzZ I ANBa RQdAztS
éligible a une prestation de méme nature,
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- Etre agé de plus de 55 gns
- Etre classé en GIR 5 6u
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CONDITIONS DEESSOURCES o
©
- Sont prises en compte comme ressources, le Revenu Brut Global (RBG) figurant sur le gernier
I A4 RQAYLRAAGAZ2Y _
- Les retraités ayant des renas inférieurs aux revenus plafonds fixés par arrété en fonction d¢ 1a'
composition du foyer *;
O
>
PROCEDURE O
A . A A .4 o,
La demande estNB I ft Aa$SS LI NJ tQSuloftAaasySyd RS afl- ya .
f QK2aLIA Gt AalGA2Y Rdz NI UAdtbr SoGaldritedaiidistdrglle cAD¥madhde ¥ S- &
RQIFIARS Fdz NBd2dz2NJ £ R2ZYAOAES | LINE&A K2aLRAdGEfAREYa)

Elle doit étre impérativement transmise au Service Action Sanitaire et Sociale avant la
ROK2aLIAGFEAAlFI A2y O6aAy2y 2NASYyllF A2y OSNE
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ROQAYLRAAGAZY ® 3
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Si les conditions administratives sont remplies, une évaluation dssilbs est réalisee péa structure | =2
évaluatrice mandatée par laCG@8LJ dza GG R&s8a S NBG2dz2NJ £ R2Y 7%(')7\

fonction des besoins repérés. £
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PIECES ADMINISTRATIXE®SINDRE AU DOSSIER 9
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La demande doit obligatoirement étreeompagnée ;u";

Q

- duRSNYASNI I gAa RQAYLRaAAGAZ2Y &dz2NJ f S&a NBISYdzAa
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L'aide financiere a&NRSS LI NJ f I / D{{ RlIya tS OFRNBS RUd
une durée de trois mois.

les prestations ®@xtriégales vi

\2

Une participation financiere est demandée au retraité. Cette contribution dépend du niveau dg ses
revenus et peut varier entre 10 % &1 %.(cf. arrétéSy @A 3dzSdzNJ NBEt F G AF | dz[ o N
b R2YAOAES LI2dzNJ f Sa NSO NILagifrghae RS 1 F2yOlA2y L
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peuvent se présenter :

azraid 8§
GSNBR dzy S

Les aids financablesont identiquesaux aides fiancées au titre du Régime Généfeilculaire CNAV
n°2007/16, Cf. fiche PAP)

" fQAra&dzS RS OSGGS LINRaAS Sy OKINHS SEOSLIIAZ
chamge, une nouvelle évaluation de situation sera proposée au bénéficiaire. Trois cas de figu

soit le bénéficiaire ar@zLISNE fF G201t A0S RS az2y |dziz2zy2

a2A0 GNI yaFT2N¥YFdAz2y RQnft Qw51 Sy t!t RS

Le contrdle et le paiement des aides sont effectués par la CNAV.
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Logement et cadre de vie 0
(C2yOlGAz2y tdpfAiljdS RQ9IZ
7

&
o
OBJECTIFS e
nd

Cette aide a pour objectif de favoriser, chez les personnes &ageées, la réalisation de travaux
d'aménagement et/ou d'adaptation du logement contribuant a leur mainticroaidile. O
S
X%
CADRE REGLEMENTAIRE -
R R A oA 9 N . . . . L4 >

[ QSyasSYofS RSa O2yRAUAZYa RQIFIUUNRAOdzUAZ2ZY RS [ @I )
>
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0 ayantscauses (veuf et veevnon remariés) des bénéficiaire mentionnés aux depx S
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- Etre agé de plus de 55 ans 15
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Lesretraitésdoivent étre :

- soit propriétaires,

- soit usufruitiers

- a42A0G t20F0FANBa 2dz O02f 20! O anPBoir effedtuer g8 fravadk
demandés,

- 42A0G t£23SSa L GAGNB 3ANY GdzA G SG I @2ANI 2061
demandés.

Sont exclues :

- les retraités hébergés par des particuliers a titre onéreux dans le cadre de la lel 7588 10
2dzZAf £t SG mMpyd NBEIFIGAGS £ € QF O0dzSAt LI NJ RS3
agées ou handicapées adultes, modifiée par la loi de modernisation sociale 720217
janvier 2002.

- les retraités résidants dans des établiments pour personnes agées fonctionnant avec un g
de journée

CONDITIONS DE RESSOURCES

- Sont prises en compte comme ressources, le Revenu Brut Global (RBG) figurant sur le
I A4 RQAYLRAaAAGAZ2Y

- Les retraités ayant des rewes inférieurs aux ranus plafonds fixés par arrété en fonction de
composition du foyer

PROCEDURE
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t Q & &eM& dzA

Lademh YRS Said F2NXNdz SS & dzN3odiale intérdiNitéridle 5 $ISIOR RS |j
au maintien a domicile».

Cette demande accompagnée gigces justificative est adresséau Service Action Sanitaire et Socia
de la CGSS.
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PIECE®& JOINDRE AU DOSSTHRIGATOIREMENT
[ S RS NY mfokifioh SArled reiui
Une copie du titre (bulletin ou brevet) de pension

Un RIB
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Les travaux financés doivent concerner les piéces a vivre habituelles ou une piece destinée a le fevenir

- soit dans la résidence principale
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- CONSEIL ET PREVENTaNseiller les personnes retraitées pour la prévention des chutes
des accidents domestiques,

- KIT PREVENTIOproposer un mode de financement adapté pour les aides techniques,

- 1L59 | ftdpyhalerldsbesansentlawdzE RQIF YSE A2N) GA2Y Rdz

LE CONSEIL ET LA PREVENTION
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LE KIT PREVENTION

{A tF A0GNHzO0GdzZNB S @I f dzt G NROS f QS a i Arditee, ¥18 hifede
f QS@rtdzZ A2y RS aSa o6Saz2iayaz €S (A0 LINBOSY
techniques.

Les aides techniques correspondent aux produits et instruments pouvant étre utilisés par
personne agée, existantdsid £ S Y| NOKS S RSadAysSa t LINBGS
sécurité du logement, en particulier en limitant les risques de chute.

Lf Ade Faébh tion exhaustive, de petits équipements amovibles pouvant étre posés seuls
complément e travaux, tels que :

- rehausse WC,

- planche de bains,

- siege pivotant de baignoire,

- tabouret de douche,

- tapis antidérapant,

- 0 NNBE RQI LJJdzA =
- rehausse lit,

- rehausse fauteuil,

- kit lumineux,

- main courante.

En fonction des préconisations de la structureféwizl G NA OS> f Qdzy RSa (NP
accordé a la personne retraitée :

- mnnfeS LINBYASNI yA@GSlEdz RS F2NFIFAG Sad0 LINBO
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La subvention est versée directement au retraite.S 0 SY SFAOA L ANBE aQSy 3l
le matériel préconisé et a conserver les pieces justificatives (factures) pemdanans.

Un contrdle pourra étre effectué, notamment lors de la prochaine évaluation des besoins a domic

n ¢e deuxieme niveau de forfait est prévu pour le financement de plusieurs alde

le troisieme niveau de forfait est prévu pour le financementode NNB & RQI LJL
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- Af FILAG NBIFIfA&ASNI RSa RS@OAa ysSOSaal ANBa t
- élabore le plan de finanAcemvenAt, ] o ] )

- At aQlaadaNs RS I NBIftAAlFIUAZ2Y RS&a UNI dI dz
Au regard de ces éléments, le prestataire habitat transida caisse un dossier technique et de
FTAYIFYOSYSyilG AYyRAlidzad yd tF yIFddNBE RS& (NI gl dzi
plan de financement prévisionnel via PPAS.

w

- du co(t total des travaux
- du bareme en vigueur a la date de la demande, soit au moment du dép6ét du dossier techni

[ QI ARS S&adG Ol f OdAZ SS RlIya tF ftAYAGS RQdzntesldii
retraité (cf. baréme joint:

Aprés décision, une notification est automatiguement adressée au demandeur par courrier €
R2dzo0f S RS OSGGS y20AFAOIGAZ2Y Sad Lzt AS adzN.
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Cette aide a pour objectif de favoriser, chez les personnes &agées, la réalisation de trav@x
d'aménagement et/ou d'adaptadh du logement contribuant a leur maintien a domicile. o
@)

RSYIFYRS R2AG sOiNB 2dzaiATFTASS £ LI NILAN RS [fQS

Deux prestataires Habitat sont actuellement conveyftiy S a it de& h SHEMRet [aSIDR. g
Seules les locataires de ces 2 bailleurs peuvent actuellement prétendre a cette prestation. )
o
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Les missions du prestataire habitat i
- le prestataire habitat effectue une visite du logement, afin de définir la liste tohasux )5

nécessaires,
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Le montantRS f QF ARS Said OFfOdzZ S Sy (Syryid O02YLW S
yS LI & ISYSNBNI RS adzNFAYIlIyOSYSyiliod {A I &azy
S&0 &dzLISNA SdzNB | dz O2 Hii R Ssera &ghlle &ilcaoixEdes tiaviausk MEins |
montant des aides des autres financeurs.

Paiement du prestataire habitat

Le paiement est réalisé en deux étapes

- A réception du dossier technigue et de financement, une facture est automatiquement géngree

parlaCAadasS o0air S R2EEASNI NBGASYy(d &l ya &dz
NEYdzy SNBO® [ S LI ASYSYy(d Rdz LINBYASNI OSNERSYS
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Le versement est fadu prestataire habitat qui a conclu un accord de subrogation avec la caiss
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Le contrble et le paiement des aides sont effectués par la CNAV.

Participation du bénéficiaire
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LES AIDES FINANCIERBLLECTIMEBIEILLESSE 74-76




Les ateliers du Bien vieillir »
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direction des retraités en GIR 5 et 6.
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expertises de chacun et organiser des réponses globales et coordonnées autour des besoi
personnes agées, a savoir

- la prévention relative aux compmments et modes de vie (alimentation équilibrée, somme|
prévention des chutes, prévention santé, activité physique, bénévplat)

- [V LINB@SyiliAzy RSalAYySS t fdzidiSN] O2y (G NB f

- [ LINB@GSYyiaAz2y (2 dzO0&lhpeisonhe, eh pagigul@ileN@Egmes.Y Sy (

Ces offres de prévention organisées @a€IGSS de la Réunie@posent sur 3 axes
- informer et conseiller les assurés tout au long de leur vie (en activité et en retraite),
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Les aides financieres collectives

OBJECTIFS
[ LINB@SYyiGuAz2y RS I LISNILIS RQIl dzicziglenem Ragiliséer NI a
NBf Sglyi RS& DLw p SiG ¢ Sad dzy RS& SyeSdzE 7T2NI
du Régime Général et du Régime Agricole
/] SGGS LINBGSyliAz2zy aQAiffdzaiNB Sy qumweéejmemﬁumsu% NJ
lieux de vie collectifs. =2
(&)
()
La CGSS de la Réunion participe donc financierement a la construction, la modernis at?rgn,
f QFrYSYI3aSYSyid Si fQSljdzALISYSyd RS 0Sa aiaNHzO0 dzl\g}Eé
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LES STRUCTURES ELIGIBLES '®
0
. . . . - A . D
Ces financements peuvent étreual NA 0 dzS a | dzE a u NdzO U dzNXE a RQI ngd
hébergement), quel que soit leur statut juridique (public ou associatif, privé a caractére lucratif oy n@
o Q
lucratif) : §
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institution
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LE / hb5L¢Lhb{ 5Q!'¢c¢wL. ! ¢Lhb

[ QF GGNROdziA2Y RQdzyS FARS FTAYIFYyOASN
charges national.

Les structures doivent
- Répondre a des besoins locaux.

- Apporter une offre de proximité garantissant un cade vie sécurisant

- Proposer un projet de vie sociale

0 correspondant aux besoins et attentes des personnes retraitées,
o OSYGNB &adzNJ 1 LINBOSYyGAz2y RS fI LISNILS
o privilégiant la solidarité intergénérationnelle.

puli

- Assurer des prestations de qualitépendant aux besoins des résidents (restauration, Vi
d20A1 €S2 FOO2YLI 3ySYSyasz Xouo

®

Les actions collegived esides financiéres colldttives

- alAYUSYANI RSa GFNATA LISNYSGGFryG f QlF OOdzSAf

Et le projet doit développer un cadre architectural de qualité inscrit dans une démarche
dévdoppement durable.

Ces criteres peuvent étre adaptés dans le cas de projets innovants dont la configuration ne permgtt
pas de réunir toutes les conditions requises.

PROCEDURE
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aupres du Service Action Sanitaire et Sociale de la CGSS.
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PIECES A MRE AU DOSSIER

Les piéces a fournir varient en fonction du projet.

ahb¢! b¢ 59 f Q' L59

T t2dzNJ £ S8 LISGAGE (NI @O dzE 2dz £t S48 RSLISyasSa RQSI

[ QFARS Said | O0O2NRSS az2dza T2 N) Spouramdayfethdref dzo &
100nnn €@

Le délai maximum de réalisation des travaux est de 2 ans.

f t2dzNJ £ S&a LINRP2Siad RQAy@SatraasSyYSyid f 2dz2NRa

O

[ I LI NGAOALI GAZ2Y TFAYIFIYOASNBE RS Q! aadaNt y
remboursable 2@u 30ans (prét construction).

Le délai mximum pour réaliser les travaux est de 3 ans.
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LES MISSIONS
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LES MISSIONS

Le Service Socide 1aCGSS de la Réunion accompagne les personnes fragilisées par des problémes
de santé, de handicap et/ou par le vieillissement.
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Le Service Social
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- Apporte soutien, conseils et accompagnement social aux personnes en situation de malgdies
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La prévention de la désinsertion professionnelle des assurés malades ou handicapés

handicapées ou agées.
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SERVICE SOCIAL SAMNERRE
026270 06 64

55, rue Marius et Ary Leblond
97410 SainPierre
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SERVICE SOCIAL SATANTL
0262 4575 14

6, rue de la Buse B.P. 162
97863 SaintPaul Cedex
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NOS COORDONNEES

Caisse Générale de Sécurité Sociale
CS 530014
4 boulevard DORET

97704 Saint Denis Cedex




IMPRIMES
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- Imprimé «Demande de prestations supplémentaires faatiles»
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DEMANDE D’AIDE FORFAITAIRE

NOM DE NAISSANCE :

NOM MARITAL :

ADRESSE :

TELEPHONE :

NUMERO DE SECURITE SOCIALE :

(0 REGIME GENERAL

(0 REGIME PARTICULIER — Lequel ? :

PRENOM :

J REGIME AGRICOLE

COMPOSITION DU FOYER :
Nom Prénom Lien de Date de NIR Profession
Parenté naissance
RESSOURCES :
=  Derniere déclaration fiscale : O oui J non
= QU 3 derniers justificatifs de ressources : (1 oui (J non

Caisse Générale de Sécurité Sociale de la Réunion - Service Action Sanitaire et Sociale

Demande d’aide forfaitaire



BENEFICIAIRE :

NOM : PRENOM :

NIR :

= AIDE DEMANDEE

= AUTRES AIDES PERCUES POUR LA PRESENTE DEMANDE

= MOTIF DE LA DEMANDE :

Information :

La loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée en 2004 relative a I'informatique aux fichiers et aux libertés s’applique aux réponses faites dans ce formulaire. Vous pouvez avoir accés et
rectifier les informations vous concernant en vous adressant a votre caisse d’assurance maladie. L’authenticité et la sincérité de vos déclarations peuvent étre contrélées a des fins
de lutte contre la fraude auprés d'autres organismes de sécurité sociale, de Péle emploi, des caisses assurant le service des congés payés ou de I'administration fiscale (articles L.114-
12, L.114-14 et L.380-2 du Code de la sécurité sociale) et/ou auprés d’organismes tiers : banques, assurances, fournisseurs d’énergie, opérateurs de téléphonie fixe ou mobile, etc...
(Articles L.114-19 et suivants du Code de la sécurité sociale). Le contenu de vos déclarations peut également étre communiqué au personnel habilité des organismes mentionnés aux
articles L.114-12 et L.114-14 du Code de la sécurité sociale a des fins de contrdle et de lutte contre la fraude. En cas de mauvaise foi, de fraude ou de fausse déclaration sur le
montant des ressources, vous pourrez faire I'objet d’'une mesure de suspension du remboursement des soins (articles L.380-2 et D 161-2-1 du code de la sécurité sociale) sans
préjudice d'autres sanctions.

Piéces a joindre au dossier : se reporter au réglement d’Action Sanitaire et Sociale

Cadre réservé au Service Social de la CGSS Date et signature du demandeur

Participation CGSS : %

ATTENTION : tout dossier incomplet ne pourra étre étudié par les services de la CGSS et sera retourné au demandeur

Caisse Générale de Sécurité Sociale de la Réunion - Service Action Sanitaire et Sociale
Demande d’aide forfaitaire



DEMANDE DE PRESTATION SUPPLEMENTAIRE FACULTATIVE

NOM DE NAISSANCE :

NOM MARITAL : PRENOM :
ADRESSE :

TELEPHONE :

NUMERO DE SECURITE SOCIALE :

0 REGIME GENERAL (7 REGIME AGRICOLE

(J REGIME PARTICULIER — Lequel ? :

COMPOSITION DU FOYER :

Nom Prénom Lien de Date de NIR Profession
Parenté naissance

RESSOURCES :

= Derniere déclaration fiscale : O  oui J non

= QU 3 derniers justificatifs de ressources : (J oui [ non

Caisse Générale de Sécurité Sociale de la Réunion - Service Action Sanitaire et Soclale
Demande de prestation supplémentaire facultative



BENEFICIAIRE :

NOM : PRENOM :

NIR :

* PRESTATION SUPPLEMENTAIRE FACULATIVE DEMANDE : N°

" MUTUELLE : (J oui - Laquelle :
(3 non

* AUTRES AIDES PERCUES POUR LA PRESENTE DEMANDE :

= MOTIF DE LA DEMANDE :

Information :

La loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée en 2004 relative a I'informatique aux fichiers et aux libertés s'applique aux réponses faites dans ce formulaire. Vous pouvez avoir accés et
rectifier les informations vous concernant en vous adressant a votre caisse d’assurance maladie. L’authenticité et la sincérité de vos déclarations peuvent étre contrélées a des fins
de lutte contre la fraude auprés d’autres organismes de sécurité sociale, de Péle emploi, des caisses assurant le service des congés payés ou de I'administration fiscale (articles
1.114-12, 1.114-14 et L.380-2 du Code de la sécurité sociale) et/ou auprés d’organismes tiers : banques, assurances, fournisseurs d’énergie, opérateurs de téléphonie fixe ou mobile,
etc... (Articles L.114-19 et suivants du Code de la sécurité sociale). Le contenu de vos déclarations peut également &tre communiqué au personnel habilité des organismes
mentionnés aux articles 1.114-12 et L.114-14 du Code de la sécurité sociale a des fins de contréle et de lutte contre la fraude. En cas de mauvaise foi, de fraude ou de fausse
déclaration sur le montant des ressources, vous pourrez faire I'objet d’'une mesure de suspension du remboursement des soins (articles L.380-2 et D 161-2-1 du code de la sécurité
sociale) sans préjudice d'autres sanctions.

Piéces a joindre au dossier : se reporter au réglement d’Action Sanitaire et Sociale

Date et signature du demandeur

ATTENTION : tout dossier incomplet ne pourra étre étudié par les services de la CGSS et sera retourné au demandeur

Caisse Générale de Sécurité Sociale de la Réunion - Service Action Sanitaire et Sociale
Demande de prestation supplémentaire facultative



DEMANDE POUR LA PRESTATION D’AIDE AU RETOUR
ET MAINTIEN A DOMICILE - HANDICAPES

NOM DE NAISSANCE :

NOM MARITAL : PRENOM :
ADRESSE :

TELEPHONE :

NUMERO DE SECURITE SOCIALE :

0 REGIME GENERAL 0 REGIME AGRICOLE

(0 REGIME PARTICULIER — Lequel ? :

COMPOSITION DU FOYER :

Nom Prénom Lien de Date de NIR Profession
Parenté naissance

RESSOURCES :

= Derniere déclaration fiscale : 0 oui [ non

= QU 3 derniers justificatifs de ressources : [ oui [ non

Caisse Générale de Sécurité Sociale de la Réunion - Service Action Sanitaire et Sociale
Demande d’aide au retour et maintien a domicile - handicapés



BENEFICIAIRE :

NOM : PRENOM :

NUMERO DE SECURITE SOCIALE :

SITUATION DU BENEFICIAIRE :

[ Invalidité : a oui Catégorie :
0 non
O Accident du travail : 3 oui J non Rente : (] oui I non - taux: %
Indemnités journaliéres : ('] oui (J non
[J Allocation Adulte Handicapé (AAH) : ([ oui (3 non
[] Prestation de compensation du handicap (PCH) : 3 oui [ non

Si oui quelles aides couvre-t-elle ? .......c.cccceeeeneee.

PROPOSITION D'INTERVENTION :

= AIDE MENAGERE - JOURS ET HEURE D’INTERVENTION :

JOURS MATIN APRES-MIDI

LUNDI
MARDI
MERCREDI
JEUDI
VENDREDI
SAMEDI
DIMANCHE

Caisse Générale de Sécurité Sociale de la Réunion - Service Action Sanitaire et Sociale
Demande d’alde au retour et maintien & domicile - handicapés



* AIDES TECHNIQUES

= AIDE AI'AMENAGEMENT DU LOGEMENT

= EXPOSE DE LA SITUATION

COORDONNEES DE L’ASSISTANT DE SERVICE SOCIAL ET ADRESSE DU SERVICE DEMANDEUR :

Information :

La loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée en 2004 relative a I'informatique aux fichiers et aux libertés s’applique aux réponses faites dans ce formulaire. Vous pouvez avoir accés
et rectifier les informations vous concernant en vous adressant a votre caisse d’assurance maladie. L’authenticité et la sincérité de vos déclarations peuvent étre contrélées a des
fins de lutte contre la fraude auprés d’autres organismes de sécurité sociale, de Péle emploi, des caisses assurant le service des congés payés ou de I’administration fiscale (articles
L.114-12, 1.114-14 et L.380-2 du Code de la sécurité sociale) et/ou auprés d'organismes tiers : banques, assurances, fournisseurs d’énergie, opérateurs de téléphonie fixe ou
mobile, etc... (Articles L.114-19 et suivants du Code de la sécurité sociale). Le contenu de vos déclarations peut égal 1t tre ¢ iqué au personnel habilité des organismes
mentionnés aux articles L.114-12 et L.114-14 du Code de la sécurité sociale a des fins de contréle et de lutte contre la fraude. En cas de mauvaise foi, de fraude ou de fausse
déclaration sur le montant des ressources, vous pourrez faire |'objet d’une mesure de suspension du remboursement des soins (articles L.380-2 et D 161-2-1 du code de la sécurité
sociale) sans préjudice d'autres sanctions.

Pieces a joindre au dossier : se reporter au réglement d’Action Sanitaire et Sociale

Date et signature du demandeur

Caisse Générale de Sécurité Sociale de la Réunion - Service Action Sanitaire et Sociale
Demande d’aide au retour et maintien @ domicile - handicapés



DEMANDE POUR LA PRESTATION D’AIDE AU RETOUR ET MAINTIEN A
DOMICILE

MALADES EN SITUATION D’ISOLEMENT APRES UNE HOSPITALISATION

NOM DE NAISSANCE :

NOM MARITAL : PRENOM :
ADRESSE :

TELEPHONE :

NUMERO DE SECURITE SOCIALE :

0 REGIME GENERAL 0 REGIME AGRICOLE

(0 REGIME PARTICULIER — Lequel ? :

COMPOSITION DU FOYER :

Nom Prénom Lien de Date de NIR Profession
Parenté naissance

RESSOURCES :

= Derniére déclaration fiscale : O  oui J non

= OU 3 derniers justificatifs de ressources : [ oui J non

Caisse Générale de Sécurité Sociale de la Réunion - Service Action Sanitaire et Sociale
Demande d’aide au retour et maintien a domicile — Sortie d’hospitalisation



BENEFICIAIRE :

NOM :
NIR :

ALD : du au

HOSPITALISATION : du

EXPOSE DE LA SITUATION :

PROPOSITION D’'INTERVENTION :

PRENOM :

au

= AIDE MENAGERE - JOURS ET HEURE D’INTERVENTION :

JOURS

MATIN

APRES-MIDI

LUNDI
MARDI
MERCREDI
JEUDI
VENDREDI
SAMEDI
DIMANCHE

= AIDEALAVIE:

Caisse Générale de Sécurité Sociale de la Réunion - Service Action Sanitaire et Sociale

Demande d’aide au retour et maintien & domicile - Sortie d’hospitalisation




= PRISE EN CHARGE DES PRODUITS NON REMBOURSABLES AU TITRE DES PRESTATIONS LEGALES ET
MEDICALEMENT JUSTIFIE (sur justificatif original) :

COORDONNEES DE L’ASSISTANT DE SERVICE SOCIAL ET ADRESSE DU SERVICE DEMANDEUR :

Information :

La loi n® 78-17 du 6 janvier 1978 modifiée en 2004 relative a I'informatique aux fichiers et aux libertés s'applique aux réponses faites dans ce formulaire. Vous pouvez avoir accés et
rectifier les informations vous concernant en vous adressant a votre caisse d’assurance maladie. L’authenticité et la sincérité de vos déclarations peuvent étre contrélées a des fins
de lutte contre la fraude auprés d’autres organismes de sécurité iale, de Pole ploi, des cai: assurant le service des congés payés ou de I"administration fiscale (articles
L.114-12, L.114-14 et L.380-2 du Code de la sécurité sociale) et/ou auprés d’or i tiers: b assurances, fournisseurs d’énergie, opérateurs de téléphonie fixe ou
etc... (Articles L.114-19 et suivants du Code de la sécurité sociale). Le contenu de vos déclarations peut égal, étre iqué au per | habilité des organismes
mentionnés aux articles L.114-12 et L.114-14 du Code de la sécurité sociale a des fins de contréle et de lutte contre la fraude. En cas de mauvaise foi, de fraude ou de fausse
déclaration sur le montant des ressources, vous pourrez faire I'objet d’'une mesure de suspension du remboursement des soins (articles L.380-2 et D 161-2-1 du code de la sécurité

iale) sans pr lice d'autres i

hil

Pieces a joindre au dossier : se reporter au réglement d’Action Sanitaire et Sociale

Date et signature du demandeur

Caisse Générale de Sécurité Sociale de la Réunion - Service Action Sanitaire et Sociale
Demande d’aide au retour et maintien ¢ domicile - Sortie d’hospitalisation



PRESTATION D’AIDE AU RETOUR ET MAINTIEN A DOMICILE
MALADES EN SOINS PALLIATIFS

NOM DE NAISSANCE :

NOM MARITAL : PRENOM :
ADRESSE :

TELEPHONE :

NUMERO DE SECURITE SOCIALE :

0 REGIME GENERAL 0 REGIME AGRICOLE

[0 REGIME PARTICULIER — Lequel ? :

COMPOSITION DU FOYER :

Nom Prénom Lien de Date de NIR Profession
Parenté naissance

RESSOURCES :

= Derniere déclaration fiscale : O oui J non

= QU 3 derniers justificatifs de ressources : [ oui J non

Caisse Générale de Sécurité Sociale de la Réunion - Service Action Sanitaire et Sociale
Demande d’aide au retour et maintien & domicile - Malades en soins palliatifs



BENEFICIAIRE :

NOM : PRENOM :
NUMERO DE SECURITE SOCIALE :

ALD : du au

HOSPITALISATION : du au

EXPOSE DE LA SITUATION :

PROPOSITION D’INTERVENTION :

= AIDE HUMAINE - JOURS ET HEURE D’INTERVENTION :

JOURS MATIN APRES-MIDI
LUNDI
MARDI
MERCREDI
JEUDI
VENDREDI
SAMEDI
DIMANCHE

Caisse Générale de Sécurité Sociale de la Réunion - Service Action Sanitaire et Sociale
Demande d’aide au retour et maintien a domicile = Malades en soins palliatifs






