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Pour qui et pour quels services ?

Pour qui ? e 1
* < Employeurs » .

% indépendants (DSI)

s Mandataires (experts comptables) .

< Créateurs d’entreprises
Pour quels services ?

% Accés a l'actualité )

% Un portail de déclarations sociales (DSN, DPAE , Déclaration d’Accident
Travalil, .=.) .
R Telepalement des cotisatiogs
Consultation des comptes, Consultation des décomptes d’Indemnités J
- Demandes en ligne
Attestations de vigilance.....

Tableau de bord DSN et services complementawes

%

J/ / X/ J/
0‘0 0‘0 0‘0 0‘0
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NET-ENTREPRISES-FR D Votre compte )

GIP Modernisation des géclarstions sociales

Wols inscrire [ Vous connecter

PORT D FFEILCH L&A ATIONS SD A LIG NI Y

=) = L J
VOIS DECLARATIONS VOTRE PROFIL AIDE A L'UTILISATION ACTUALITES

-
: G -
Vous souhaitez
Vous inscriresur net-entreprises.fr
[ - 3 e
iclarstions = @
Fout savoir sur la DSN ’
. L]
L -
X
Besoin d'aide ?
. 2 N B N N
Poser wotre guestion...
" - -
Actualités
La campagne DS PAMC est ouverte
y [ $ consukezressstuces ]
] i B ! b Autoentrepreneurs - la création de votre compte en
& ligne évaolue
B i ;
] Puolizie1em 12
p Tiers déclersnt: Comment gérer votre = Astuce du jour : Création d'un nouveau SIRET
» compte.? E I’i
= -
@ L
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La DSN évenementielle
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Le signalement d’évenement permet de générer I'attestation de salaire.

= Pour quelle situation ? .

» Dés lors qu'un arrét de travail est constaté, un signalement doit obligatoirement etre émis grace a
. votre logiciel de paie.

Attention, sdns signalement, pas de versement des indemnités journalieres (1J) meme avec l'envoi-des
DSN mensuelles |

Ne pas renvoyer une attestation de salaire par net-entreprises.fr (double déclaration). .

* ~

- -

Quand ? .

- Sj votre-entreprise effectue la subrogation :.au plus a I'échéance de la DSN mensuelle, la DSN
évenementielle devra systématiquement étre transmise en paralléle de la DSN mensuelle.

* Sivotre entreprise n'efféctue pas la subrogation : au plus tard dans les 5 jours Quvrés

* Rappel de bonne prathue La subrogation doit étre limitée
(et non a celle de I’arrét de travall)

I\ A . : : '\
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L’attestation de salaire
Les bordereaux de paiement des indemnitésgournali

L’attestation de salaire pour le versement des indemnités ]ournalleres d

sociale est obligatoire pour tout arrét de travail, quel que soit le

— Maladie ° v

— Congés maternité ou paternité

~ Accident de travail «

— Maladie professionnelle
*  — Reprise a temps partiel pour motif thérapeutique
Le remplissage et I'envoi de votre attestation de salaire sous NET ENTREPRISE vous
permet de bénéficier d’'une aide en ligne, et d’un suivi de votre dossier de demande
d’'indemnités, avec la receptlon d’un accusé de dépét, d’un accusé de réception logique .
juridiqguement opposdble et d’'un compte rendu de traitement.
Le service BPIJ vous permet de récupérer tous les décomptes de paiement de vos 4J
subrogées, en temps réel, avec des détails de paiement par salarié. \‘

Ll
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Le c'ompte AT/MP
Pourquoi m’inscrire ? !

Grace au compte AT/MP, I'entreprise peut :

- L
-

> consulter les taux de cotisation notifiés de son ou ses établissements(s)

»'faire le point en temps réel sur les sinistres récemment reconnus ’

> télécharger toutes les données du compte au format EXCEL ou PDF i

5 . . . \ N
» Accéder aux informations sur les cotisations et les baremes des colts .moyens par secteur .
,  dactivité 2
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L'E.DAT )

l-a déclaration d’accident du travail doit étre obligatoirement réalisée sous.48 h.

Plus facile : vous bénéficiez d’'une aide en ligne et le risque d’erreurs est

minimisé . ] ‘ \ .
Plus rapide : en quelques clics la déclaration est envoyée a la bonne caisse -
Plus économique - plus de lettres recommandées avec accusé de réception

Plus souple : possibilité de modifiet la déclaration en cours de saisie et
d’annexer des pieces complémentaires

Plus complet “en cas d’arrét de travail, on peut effectuer dans la foulée
I'attestation de salaire en ligne pour le versement des indemnités journalieres.
On doit infprimer la feuille de soins qui doit éfre remise au saﬂé.
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Embauchez et gérez vos salariés en toute S|mpI|C|te
avec le Titre emploi service entreprise 1
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UNE OFFRE DE SERVICE 100 % EN LIGNE DU RESEAU DES URSSAF

Le Titre emploi service entreprise (Tese) est un dispositif gratuit destiné a
simplifier les formalités sociales liées a I'emploi de salariés ;

Le Tese permet aux entreprises, relevant du régime général, de gérer I'ensemble
de leurs salariés, quel que soit leur contrat de travail (CDI CDD, contrat
d'apprentissage...). . .
Dépuis janvier 2019, les entreprises des DOM et de la collectivité de Saint-Martin
relevant du régime général ou agricole peuvent bénéficier du Tese pour déclarer ~
leurs salariés.

L’employeur qui souhaite adhérer au Tese doit utiliser exclusivement ce
dispositif pour Fensemble de ses salariés..

“
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CERTAINES ENTREPRISES NE SONT PAS GEREES DANS LE TESE

“Sont concernées :

L 3

entreprises relevant des secteurs de la péche et de I'acquaculture,
_entreprises relevant de régimes spéciaux, .
- entreprises de travail temporaire,
groupements d’employeurs,
comités d’entreprise. .

L e,

e. i
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CERTAINES SITUATIONS NE SONT PAS GEREES ACTUELLEMENT DANS LE TESE

Sont concernés :

=) = L J

ouvrant droit a des taux réduits :'artistes, intermittents du  spectacle, journalistes, certains médecins..., CUI-CAE DOM,
intermittents du spectacle dépendant du Guso, VRP multicartes.

»>a laide a domicile, au service civique , aux jeunes entreprises innovantes {JEI), ay contrat dappui au projet
d’entreprise (Cape). - g

>les exonérations de cotisations dites « Lodeom » n’ont pas été gérées dans un premier temps dans [lattente “de
précisions réglementaires. Pour les nouvelles embauches a compter du mois de juin 21019 I'exonération DOM sera .
automatiquement appliquée. .

»POINTS DE VIGILANCE ! S

Pour les périodes de travail alant du 01/01/2019 au 31/05/2019, le TESE applique la réduction générale des
cotisations sur les bas salaires sur la base du calcul de la Métropole. L’alléegement général DOM sera appliqu
de facon rétroactive suf la période allant de janvier a mai 2019. Le montant du « trop versé » sera porté a la
connaissance de I’adhérent da.ns le décompte des cotisations du 6 juillet, et lui sera remboursé le 15 qoﬂt 2019.

>Un accompagnement spécifique sera mis en place par les CGSS en cas de difficultés de paiemeht liées-@ ce retard
. (accord,de délais de paiement). A \
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CERTAINES SITUATIONS PARTICULIERES NE SONT PAS GEREES ACTUELLEMENT DANS LE TESE

les chéques vacances attribués par les entreprises sans comité d’entreprise. En revanche, des
bons d'achat; des titres restaurant ou des titres Cesu pré-financés peuvent étre attribués, a
condition de respecter la limite du plafond des exonérations.

dont la gratification dépasse le montant non soumis a cotisations (franchise de cotisations). A
noter que les stagiaires n'ont pas le statut de salarié. :
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~ Les CENTRES NATIO‘NAUX TESE ; :

La gestlon du Tese est, Confiée & deux centres nationaux : Bordeaux et Paris. - A
C-haque centre natlonal Tese geére des secteurs d’activité specn‘lques L.a repartmon
est faite en fonc’uon des codes NAF : \

- » Centre national de Bordeaux : batiment-travaux publics, automoblle |mmobrl|er
comémerce non allmentalre hétel, café, restaurant, animation, tourisme... -

_ *Centre national de Parls professions de santé, services aux entreprlses
A _commerce allmehtalre C0|ffure agrlculture (agriculture et sylviculture)...
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Embauchez et gérez vos salariés en toute simplicité Tese
avec le Titre emploi service entreprise \ .

J’adht‘.ere sur www.letese.urssaf.fr.

Je deéclare mon salarié via le contrat. Cette déclaration vaut déclaration préalable a
. I'embauche (DPAE) et contrat de travail. 1 5

e ]

* Je déclare les éléments de rémunération via le volet social. - .

-
L]

J’ effectue un seul reglement aupres de la CGSS par prélevement automatique pour :
- 'ensemble des cotisation$ et contributions sociales, } .
V. e preleveméht a la source de I'impét sur le revenu (si .
mes salariés sont imposables) dés la mise en place : d
'de la réforme en janvier 2019. _ e

L ] Py



e e 9 T
* e . . ®., ' MATINEE EMPLOYEURS : - o, -
. : v @ Le Tampon// 29 mai 2019 0 e

COMMENT BENEFICIER DU TESE

Adhérez gratuitement avec le numéro Siret de I'entreprise sur S

www.letese.urssaf.fr " S

.Bon a savoir : Afin de pouvoir valider 'adhésion Tese, et ce pour garantir les
droitg-& prestatiofis des salariés, il est indispensable de remplir in'dossier
d’immatriculation aupres d'un service de santé au-travail, dune caisse de

retraite- cgmplementalre de complémentaire santé -et, en fonction de la

conventlon collective appllcable a Ientreprlse aupres des organismes de
prevoyance, de retralte supplémentdire et-de la,caisse de congés-payés (pour.
kes professions 'd.u BTP, transport, nettoyagg industriel ou manutention).

p & y / : \ 3
‘- y [ Xy [ -

. |
] L] / ! | &
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LES AVANTAGES DU TESE '

Un seul document pour accomplir les formalités liées a I'embauche : déclaration
préalable a I'embauche (DPAE), contrat de travail.

Une seule déclaration en ligne pour les organismes de protection saciale obligatoire et pour
_ gérer le prelevement de I'impot a la source

Un seul‘réglement pour les cotisations, contributions sociales et le prélevement de I'imp6t -
sur le revenu a la source (si les salariés sont imposables) aupres de 'Urssaf. Une modalité
de paiement : le prélevement automatique. v \ .

[ ] -

Le centre national Titre emploi service entreprise effectue également :

. les bulletins de paie ; .
0 la DSN (déclaration sociale nominative) ;

les décomptes de cotisations ; i
les états récapitulatifs mehsuels et annuels indiquant le détail des cotisations, classé

par nature ; b

* . ¢ |'attestation fiscale pour le salarié ;

le calcul du prélévement de I'imp6t sur le revenu a la source a partirides élémeénts

transmis=par 'administration fiscale. —\ \

L ] Py
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LES AVANTAGES D’INTERNET "
-+ la possibilité d’effectuer 'adhésion de I'entreprise et les déclarations des salariés
en ligne, { -
*le bénéfice d’'une aide en ligne, -
- la déclaration d’embauche des salariés jusqu’a la derniére mlnute
"« les données des salariés connus pré-renseignées,
« 'obtention immédiate d’un certificat d’enregistrement pour chaque déclaration;
- le montant du salaire net a payer avant la validation du volet social,
* les bulletins de paie imprimables des le lendemain de la saisie des elements de
rémunération (jours ouvres),
» |la consultation de I'historique du dossier (archives pendant 5 ans de tous les’
"documents mis & disposition).

N , RN
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 CENTRES NATIONAUX TESE

-+ Des conseillers a votre écoute du lundi au vendredi- -

. 0810 123 873 JrHS

-~ choix 1 : redifection vers la CGSS (heures métropole) *
~choix 2 : redirection vers le centre de Bordeaux (heures metropole)*
-.choix 3 : redirection vers le centre de Paris (heures. métropole)

 Par courriel L i
letese.urssaf.fr
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QU’EST-CE QUE le Chéque emploi associatif ?

> une offre de service gratuite 100 % en ligne

> étendue des 2019 aux associations et fondations des Dom (hors Mayotte) ‘et de la collectivité de

* Saint-Magtin

3

" > visant &'simplifier les formalités sociales liées a I'embauche et a la gestion dé leurs salariés *

relevant du régime général ou agricole

+ > quel'que soit leur contrat de travail (CDI, CDD, CUI CAE..).

L’association qui souhaite adhérer au Cea doit utiliser
' Jensemble de ses satariés.

exclusivement ce dispositif pour,



Des conseillers sont & votre disposition
- du lundi au vendredi
- de 9h a 17h — heures métropole

081019 01 00 Zrtsoniy
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Letire diinformation

N\
URSSAF
\

Employeur ‘ Indépendant

liot de passe cublie 7

Accueil

Vous dtes
une =nireprise,
ung assockaion.

un particulier..,

1042018

Cuestions-réponses sur la réduction =alariale au fitre des
heures supplémentaires et complémentaires. Une circulaine
interministérisile du 29 mars

D208

Fiabilisez votre DSN : contrat d'apprentissage. Bien déclarer
voz données en DSM ¢'est sécuriser |e respect de vos
obligations et misux assurer lss

Toutes les actuslités

Vous dles
professionnsl libaral,
medecin...

i
Indépendant

f} Actualités ™\
1B04i2019

Praticiens f auxilizires médicaux conventionnés - Bien
compléter votre DS PamC 20138, Depuis le 2 avril 2012, vous
devez effertuer votre déclaration ...

O'o420e

Praticiens st auxilizires médicaux : la campagne DS PamC
est ouverie. A compter du 2 avnl 2013, tous les praticiens et
aundlisires meédicaux conventio

Toutes les actuslités.

030572018

LOI ESSOC : DROIT A L'ERREUR, PREVENTION ET ACCOMPAGNEMENT

Instaurer une relation de confiance, conseiller, accompagner, simplifier, tels =ont les objeciifs de la loi pour un Etat au
senvice d'une société de confiance (Essoc) qui 2'adresse & tous les usagers dans leurs relations quotidiennes avet les j

Um Taux et barémes

W
L%) Ouiils en ligne W
Lk:] Estimatewrs W

W

LE] Tutoriels

Retrouvez
votre Urssaf

/
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Mon Profil Documents. Actualités Aide/Contact
-
fooueil
. . L3
Situation globale de mon compte employeur au 14/05/2019 en un clic b d
L ] Solde (3 titre indicatif) - -31.00 € -
-_%—_ Telepayer P
)
Télépaiement effectud pour Prochaine échéance 17082018
l'exigibilité du 15052019 R =
» montant - 1831 € Déclarer un salaric d
Diéclarer des cotisations
§ = . - -
Croli=zaus E?hrlns.la.lrde la regularisation
generale
o Informations importantes . Demander une sitestation Ld
X r:__ Demander un relevé de situation
compiable

0 . . <=3 Demander une remise de
Demiers &changes =* majorations de retsrd -
[
Date Motif Expéditeur
. &
03052019  Document de votre Urssaf - NOTIFIGATION SUR DEMANDE DE REMISE La OG5S pity Eral=ETIS
12/04/20M8 Demsnder une remise de majorations de retard etiou de pénalités Cotisant
1804018 Re Repense de vaire Urssst e cess \
]

18042018 Re : Réponse de wotre Urssaf La OG5S

L L Demander un rendez-vous
1230272019 Demsnder des informations sur mon compte ou un récapitulatif > Je suis en aftente dexplications sur la situation Cotisant G‘-':-‘.J Echanger &vec man urssaf

comptable de mon compte
¥ Vair 'ensembie des L témo profil ]
. - ¥
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Page d’accueil URSSAF apres connexion

Man Profil Docurments. Actuslités. Aide/Contact
L3
-
seousil bd
. Situation globale de mon compte employeur au 14/05/2019 n un clic &
-
. L
Solde (4 titre indicatif) - -31.00 € -
'£i'- Telépayer
» - Télépaiement efectué pour Prochaine échéance 17062018 4 - -
Pexigibilité du 15/05/2019 i B v Y
montant : 1321 € DT
@_ Déclarer des cotisations
" " Estimateur de la régularisation %
. generale &
L -
Informations importantes . Demander une sttestation
E_—J Demander un releve de situation =
compishle
[ ] -
-
. . <= Demander une remise de o
. Demiers echanges =  majorations de retard
- -
Date Motif Expéditeur
[} 03052018 Document de votre Urssaf : NOTIFICATION SUR DEMANDE DE REMISE La CGSS
18/04/2018 Demander une remise de majorations de retard et/ou de pénalités Cotisant
t 18/04/2018 Re : Réponse de votre Urssaf La CGS5S
]
18042018 Re - Réponse de vofre Urssaf La CGSS
.. Demander un rendez-vous
13/02/2019  Demander des informations sur mon compte ou un récapitulatif > Je suis en sttente dexplications sur la situation Cotisant E{;J Echanger avec man urssaf
comptsble de mon compte
b oir 'ensembde des echanges .
] Memo profil
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Détails et solutions

.étails et solutions Y

=~ L J
-
\ -
Solde compte :  -31,00€ . 4
. 7/ Les éléments affichés sur ceffe page ne tiennent pas compte des réguiarisations en cours de fraitement.
- - *
- L
Matif Fériode Moniant  Per nature du débit
. Absence de versement Z2éme frimestre 2018 14,00€ - Majorations de retard 14,00 € ‘ - ]
L ] -
Insuffisance de versement 2éme trimestre 2016 17.00€ - Majorations de retard 17,00 £ .
s Veuillez trouvez ci-dessous la liste des services proposés afin de régulariser votre compte : A -

» Déclarer les cotisations
* Payer les dettes
’ * Payer les cotisations

Demander un délai ! -
' * Demander une remise
4 « Accéder aux notifications contentieuses
« Demander un relevé de situation comptable . -
® / [\ / - P \
] ' 7 gy = ¢ o ‘



Eituatiun de compie

Synthése des cotisations |
contributions

Releves des dettes
Soldes crediteurs
Motifications contentieuses

8 @ Le Tampon// 29 mai 2019
Rubrique : Compte

Compte

ﬁntisatiuns

Recapitulatif des
echeéances en cours

Déclarer des cotisations
Déposer un fichier
Reégulariser une déclaration
Historique des déclarations
Taux AT

Taux VT

Estimateur de la réduction
generale des cotisations

Historigue des taux AT
Table des codes types

Payer les cotisations

Payer les declarafions

Paiements en instance

Imitier un paiement

Payer les dettes
Régulariser un paiement
Historigue des wersemenis

Impayes

Délais de paiement
accordes

Demander une remise de
MR et'ou de penaslités

Calendrier des exigibilités

ﬁ'nbﬂm:he

Declarer un salaris
Deposer un fichier
Modifier une DPAE

Conirats
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Compte — Relevés des dettes

- .elevés des dettes

=~ L J
Détall des dettes en cours de régularisation
- - . a ”
Pas de dette en cours de regularisation pour ¢ce compte. 2
» °
Détail des dettes 3 régulariser . %
Perinde Constaté l Montant global dd  Motif du recouvrement ° &
1 2éme fimestre 2016 18/04:2019 17.00 €  Insufiisance de versement
-
Zéme timestre 2016 1710272017 1400 Absence de versement
[ ] -
Total 31,00€

Mous vous demandons de bien vouloir régulariser ces dettes le plus rapidement possible. Vous pouvez les télépayer en
' utilisant le service Payer les dettes. Toutefois, si votre entreprise fait I'objet d'une procédure collective, nous vous

invitons & contacter votre Urssaf.

En cas de contestation engagée, attendre 1a fin de la procédure de recours en cours.




Modifier le mot de passe
Geérer les cobrdonnges

Gérer les utilisateurs de
Fespace

Gerer les etablissements

Gérer |a liste de senices
Demander une adhesion au
versement en beu unigue

Gérer les favoris

Rubrique : Mon Profil

Mon Profil

G oyens de palement

Gérer les coprdonnees
bancaires'mandat SEPA

Adherer au telepaiement
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Rubrique : Documents :

- = L J

L ]

Documents
® -
ﬁiestaﬁnns ﬁelevés 0 andats
Attestation de vigilance Releve de situation comptable Mandat de prélévement SEPA
| ’ Accusé de récepiion DPAE
] Téledéclarations et
télepaiements archives

[}

°
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Rubrique : Actualités ' )

Mon Profil Documents Actualités

ﬁ:tuaités

Communigues

Aide/Contact

@de/Contact
Echanger avec 'Urssaf
Acceder awx demiers
1 echanges
Messages archives

Prachaina arhdanna 1TIMRON0
L ]

L ] L L
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MERCI DE
VOTRE -
ATTENTION

Si vous avez des questions ....




