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Prévenir les TMS dans le secteur médico-social : la CGSS Réunion s’engage avec la démarche 
“Accompagner la Mobilité” (ALM)

Dans le cadre de son accompagnement du secteur médico-social, la Direction Prévention des Risques Professionnels 
de la CGSS Réunion a organisé un séminaire de prévention dans l’aide et les soins afin d’encourager les 
établissements à s’engager dans la démarche ALM – “Accompagner la Mobilité”.

Développée par l’INRS, cette approche innovante vise à prévenir les troubles musculosquelettiques (TMS) et 
les chutes liées au port de patients, tout en favorisant la qualité du soin et l’autonomie des personnes accompagnées.

Une démarche qui préserve la santé de tous

La démarche ALM repose sur l’analyse des capacités du patient et sur une assistance adaptée — verbale, physique 
ou matérielle — pour que le soignant n’intervienne que sur ce que la personne ne peut réaliser seule.

En transformant la manutention en un acte de soin participatif, l’ALM contribue à réduire les TMS, améliorer la qualité 
de vie au travail et renforcer l’attractivité des métiers du soin.

Un séminaire de sensibilisation pour les acteurs du soin

Afin de diffuser cette culture de prévention, la CGSS Réunion a organisé trois sessions de sensibilisation les 24, 27 
et 28 octobre 2025, destinées aux dirigeants, préventeurs, ergothérapeutes et structures d’aide à domicile.

Ces sessions ont abordé :

• les fondamentaux de la démarche ALM,
• son intégration dans la formation des soignants,
• les bonnes pratiques de mise en œuvre,
• et des ateliers pratiques sur le transfert, le roulement latéral ou la mise debout.

Pour enrichir ces échanges, la CGSS Réunion a eu l’honneur d’accueillir :
• Carole GAYET, référente nationale de la démarche ALM à l’INRS,
• Jean-Philippe SABATHÉ, ergonome et responsable prévention au Groupe Hospitalier Paris Saint-Joseph – Marie 

Lannelongue.

Une semaine d’échanges et de formation

Au-delà des trois sessions principales, la semaine de prévention s’est poursuivie avec plusieurs temps forts :

• 29 octobre : journée dédiée aux formateurs PRAP2S et AP ASD,
• 30 octobre : rencontre des enseignants ADVF/ADVH, en partenariat avec l’Académie de La Réunion,
• 31 octobre : table ronde “Aide à domicile” centrée sur les aides techniques et l’amélioration des conditions de 

travail.

Un engagement collectif pour la prévention

En favorisant l’adoption de la démarche ALM, la CGSS Réunion réaffirme son engagement pour une prévention 
durable des risques professionnels, au service de la santé des soignants et de la qualité de vie des bénéficiaires.

Cette action s’inscrit dans la continuité des initiatives menées avec l’INRS pour faire évoluer les pratiques dans le secteur 
de l’aide et du soin à la personne.

Acteur essentiel de la protection sociale sur l'île, la CGSS de La Réunion accompagne les assurés et les entreprises au quotidien.           
Dans une démarche de responsabilité sociétale, elle souhaite renforcer son action en faveur de l’accès à la culture et à la 
sensibilisation environnementale.

À PROPOS DE LA REUNION DES MUSEES REGIONAUX
Conformément aux délégations de service public qui lui sont confiées par la Région Réunion, la SPL Réunion des Musées Régionaux 
(RMR) assure l’administration générale et l’exploitation du Musée Stella Matutina, du MADOI, de Kélonia et de la Cité du Volcan. Dans 
ce cadre, les équipes de RMR contribuent à l’attractivité et au développement du tourisme culturel de l’île, tout en valorisant notre 
patrimoine naturel, historique et scientifique.




